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DECRETO No, |3 < ¢lADE Sy 2020
( )

“pPOR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERGER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDARD CONTRACTUAL DE LA AleNISTRACI(')N

' DEPARTAMENTAL"

La Gohernadora del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en ejerciclio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 309
aumeral 2 de la Constitucion Politica; articulo 12 de la Ley 80 de 1993, articulo 21 de
la Ley 1150 de 2007, articuio 12 de la Ley 489 de 1998,y

CONSIDERANDO:

Que con el fin de cumplir con las politicas misionales y efectivizar la praestacion del
servicio publico a los habitantes del Departamento del Valle del Cauca, atendiendo los
principios de economia y celeridad de la funcion administrativa seiialacics en el arliculo
209 de la Constilucion Polilica, al igual que en el articulo 3 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se hace necesaria
delegar la competencia a los Secretarios da Despacho, Directores de Departamentos
Administrativos, Altos Consajeros, Gerentes, Directores y Jefes de Oficina adscritos al
Despacho de la Gobernadora, para expedir todas las actuaciones anterlores y
posleriores a la celebracion de contralos o convenlos.

Quo el articulo 209 de la Constitucién Politica establece que la funcion administrativa
esta al servicio de los Intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, eficacia, economia y celoridad mediante la descentralizacion,
la delegacion y dasconcentraciéon de funciones, asl como, que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaclones para el adecuado cumplirniento de
los fines dol Estado.

€l aticulo 211 de la Constitucién Politica dispone que la delegacion exime de
rosponsabilidad al delegante, la cual corrgspondera exclusivamente al delegatario,

cuyos actos o resoluclones podra siempre reformar o revocar aquel, reasumiendo |a
responsabilidad consiguiente.

Que ¢ articulo 9 de la Ley 489 de 1998 establece que las autoridades administrativas
pueden transferir el ejercicio de sus funciones a sus colaboradores mediante acto de
delegacion.,

Que por su parle el articulo 12 Ibidem determina que los actos expedidos por las
auloridades delegatarias estaran sometidos a 103 mismos requisilos establecidos para

su expedicion por la autoridad o entidad delegante y serén susceptibles de 10s recursos
procedentes contra los actos do ellas, '

Que la Ley 1150 de 2007, establece en su articulo 21, que en ningun caso los Jefes y
Representantes legales de las entidades estalales quedaran exonerados por virtud de

la delegacion de sus deberes de control y vigilancia de la activided precontractual y
contractual. '
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y S& DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD GONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION

) DEPARTAMENTALY .

Que en sentencia C-382 do 2000, ls Corte Constitucional expresd; "Sin embargo,
eslima, que la posibiliclad co que el Diractor puadn delegar 'sus funciones en sus
subaltemos, no supone que esla facultad le permita transferir aquellas alribuciones
que alafien con el senalamiento do las grandes directrices, ori nlaciones y Ia fijacién

de politicas generales que le correspondon como Jefe superior dle'clicha unidad. pues,

Que los servidores publicos tenran en consideracién, qua en la celebracion y
ejecucién de Jos contratos, las entirdades publicas buscan el cumplimiento de los finos
estatales, la continua y eficientg preslacibn de los servigios publicos, y 1a efeclividad

de los derechos e Intereses de los administrados que colaboran con ellas en 15
consecucién de dichos propoésitos,

delegd la contratacién Y ordenacidn del gaslo en cabaza ide lcada uno de los*

Secretarios de Despacho, Direclores de Departamentos Adnﬂinlstrativos, Altos
Consejeros, Directores y Jofes de Oficina adseritos al Daspacho de Ia Gobernacién,
incluyendo todas las actividades precontractuales, conlractuales y post conlractuales
en las modalidades de seleccldn que ne indican an al mencionado Decreto,

Que mediante Decreto 1138 de acosto 29 cle 2016 "POR 5L CUAL SE ADOPTA LA
ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA, SE DEFINEN LAS FUNCIONES DE SUS DEPENDENCIAS Y

SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES" ge crad a! cargo dal nivel directo denomiqado .

“gerente”, que no estaba contempiado antariormente,

Que mediante Decreto 1290 de septiembre de 20186, se modificé &1 decreto 889 del
13 de junio de 2018, en aras de agregar y extender la delegacién en materia de
conlratacion a los empleados del nivel directivo que ostenten el caigo de "garente" a
fin de articular 1a delegacién a la estructura administrativa vigente,

Que madiante Decreto 0109 da Enero 31 da 2017, se modificalel Decreto 889 del 13
de junio de 2018, en aras de agregar que los aclos admi listralivos y contratos
derivados de la actividad contraclual de la administracién (precontractuales,
contractuales y post contractuales), que son objeto de delegacion mediante Decreto
0889 de Junio 13 de 2018, deban sar remitidos previo a su publicacién a la Sectetaria
General del Departamento del Valle da! Cauca, para efectos dd su numeracién,

Que con miras a evitar confusicnes sobre la normativa vigenle en materia de
delegacion contractual en el Departarnento del Valle del Cauca, se hace necesarlo
expedit un Dacreto que consolide todas las modificaclonas realizadas hasta Ia facha
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION

DEPARTAMENTAL"

y establecer control de legalidad por parte del Departamento Administrativo de

Juridica y control admipistrativo por parte dol Comité Asesor de Contratacion de la
Entidad. :

R
Que los servidores publicos lendran en conglderacion, que en la celebracion y
ejecucion de los contratos, las entidades publicas buscan el cumplimiento de los fines
eclatales, la continua y eficiente prestaclon de los serviclos piblicos, y la efectividad

de los derechos e Intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos propdsitos.

Que con el fin de atender los principios de ki funcidn administrativa seialados en el
articulo 209 de la Constitucion Polllica, el articulo 23 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
3% del Cedigo de Procedimiento Administralivo y de lo Contencioso Administrativo,
ademas de lo dispuesto en las normas sobre la materia, y de prevenir riesgos en la
contratacién, se hace necesario llevar a vabo las acciones pertinentes para el
cumplimiento del deber de control y vigilancia de la actividad contraciual que se
encuentra bajo la responsabilidad de la sefiora Gobernadora,

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

CAPITNO L. RELEGACION,

ARTICULO PRIMERO: Delegar la conltratacién y ordenacion del gasto en cabeza de
cada uno de los Secretarios de Despacho, Directores de Departamentos
Administativos, Allos Consajeros, Gerentes, Dirsctores y Jefes de Oficina adscritos al
Lespacho de la Gobernadora, incluyendo todas las actividades precontractuales,

conlracluales y post contractuales en las modalidades de seleccién que se indican en
aste Decreto.

PARAGRAFO PRIMERQ. Los aclos adminisirativos y contratos derivados de la
actividad contractual de la administracion (procontractuales, contractuales y post
conlractuales), que son objelo de delegacion mediante este Decreto, deben ser

remitidos previo a su publicacién a la Secrstaria General del Departamento del Valle
dol Cauca, para efeclos de su numeracion,

PARAGRAEQ SEGUNDO. En lo referente a la ordenacion del gasto de la Oficina de
Control Interno del Departamento del Valle del Cauca, los contratos que se derivan de
las modalidades de seleccién que se indican en este Decrelo serdn suscritos por el
(Ia) Director (a) del Departamento Administrativo de Juridica. Las demas actividades
precontractuales y postcontractuales serdn adelantadas por la Oficina de Control
Interno del Departamento del Valle del Cauca. :
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA

CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y

VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION
DERPARTAMENTAL" .

DECRETO No. _\'3-uod pE_ ) cl)\c. 2020

ARTICULO SEGUNDO. La delegacién contenida en este Decreto, comprende 1a
facultad de suscrible todos los aclos preconiracluales, contracluales y posl
contractuales. contratos y convenios interacministrativos, contratos de interés publico,
convenios de asociacién y los contratos resultantes de las modalidades de seleccion
previstas en el articulo 2* de la Ley 1150 e 2007, previo cumplimiento de las
disposiciones establecidas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de;2007, el Decreto 1082
de 2015, normas concordantas y en el Manual de Contralacién de la Gobernacion.

Las adiciones en valor, revision y aprobacién de polizas, prorrogas en tiempo y
modificaciones al alcance del objeto confralado, lo mismo que la casién del contrato,
ol ejercicio de las potestades exorbitantes y sancionatorias, verificacién y aprobacion
de los requisitos para la ejecucién contraclual y designacion del supervisor serdn

realizados por @l delegatario competanta de la suscripcidn del contrato del cual se
dasprenden dichas acluaclones. :

]

PARAGRAFO: Los servidores pliblicas ¢ue ostenten 10s cargos antes mencionados,
son responsables de vigilar permanentementa la correcta: ejecucién del objeto
contratado. para lo cual deslgnardn un supervisor o contralardn una interventoria
seguin corrasponda, en los lérminos previstos en la Ley 1474 de 2011,

ARTICULO TERCERO: La Gobernadora del Deparlamento del Valle del Cauca, se

reserva la competencia para adelantar, gestionar y aprobar, asi como para celebrar
contratos de:

A
e,
C.
0.

Asociacién Plablicoe Privada (APP) incluidos los de concasién,
Empréstitos.

Encargos Fiduciarios y Fiducia publica.

Adquisicién de bianas inmuonbles.

Contratos y convenios de cooperacidon con organismos internacionales y
multilaterales.

£. Contratos de Comodato

(3. Contratos derivados de Urguncia Manifiesta

. Contratos de Introduccion y Comercializacién de Licores

I, Contratos que paclen remuneracidn por cuotas de éxito. *

Lo anterior no obsta, para que la Gobemadora expida delegacionies especiales sabre
la materia.

CAPITULO U, VIGILANGIA Y CONTROL,

ARTICULO CUARTO: La Gobernadora del Deparlamento ':del Valle del Cauca,
cuando lo considere pertinente, podra suscribir el acto de deslgnacion y conformacién

de los comités estructuradores de los pliegos de condiciones y comités evalvadores \,
de las propuestas. A
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“POR MEDIO DEL. CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERGER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION

DEPAR'[AMENTAL" .

ARTICULO QUINTO, AUTORIZACIONES. Previo al inicio de un proceso'de
contralacion, se debera tener en cuenta lo sigulente:

1. Pafa la contratacion de minima cuanlia, de manera previa a la elaboracién de la
Invitacion publica y publicacién de la misma en el SECOP, los servidores publicos

delegados deberan contar con la autorizacion de inicio del proceso por parte de Ia
Secretarla Privada (el Departamento del Valle del Cauca,

b

Para la contratacion direcla de prestacion de 8erviclos profesionales y da spoyo a
la gestién inferior g 100 SMLMV, los servidores publicos delegados deboran
contar con la autorizacién de iniclo de la contratacién Por parte de la Secrelarla
Privada del Departamento del Valle del Cauca.

3. Para la contralacién de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a Ia
oy gestién _que  supere los 100 SMLMV, los ‘¢ontratos Y convenios

ARTICULO SEXTO: CONTROL DE LEGALIDAD. Con miras a realizar una vigilancia

Yy seguimiento especial de la aclividad contractual, se ejecutardn acciones de la
siguiente manera;

1. Para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
geslion que supere los 100 SMLMV, contralos y convenios interadministrativos,
contratos de interés puablico, convenios de asociacion y los contratos que se
deriven de las modalidades de Licitacién Publica, Seleccion Abreviada, Concurso
de Méritos y Contratacion Directa, los servidores publicos delegados, provio al
inicio del proceso y su publicacién en el SECOP, deberan radicar ante e
Departamento Administralivo de Jurldica, la totalidad de Ja documentacion

olan, precontractual para su revision, a suber:

- Licitacién Publica, Seleccién Abreviada y Concurso de Méritos: CDP, Ficha del
proyecto, Analisis del Seclor, Estudios Previos, Prepliegos de Condiciones,

- ‘Conlralacién Directa: COP, Ficha del Proyecto, Andlisis del Seclor, Estudios
Previos, Propuesta con loda la documentacion juridica, financiera y técnica
sopaite, aclo administrativo de justificacion de la contratacion y la minuta de

contrato o convenio.
/)K
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DECRETO No. _1=32:204) DE )¢, 2020
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wpOR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGAGIONES EN MATERIA.
GONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANGIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA’ADMINISTRACION

- DIZPARTAMENTAL" y .

2. Eldepantamento administrativo de jurldica, cuenta con un tarmino de _di.ez (10) dias
nabiles contados a parir del dia sigulente a fa radicacion-de la solicitud, para la
revisidn y analisia de la documantacion aportada y para expedir su conceplo

3. Una vez se cuente con el concapto favorable del Departamento Administrativo de
Jurldica, o si vencido el plazo enunclado nose ha generado':pronunciamiemo sobre
la solicitud, se podré publicar el proceso en @l SECOP.

4. Cuando considere la Gobuarnndora O el Director(d)’ del Departamento
Administrativo de Jurldica, la necesidad de un especial coptrol y vigilancia en un
praceso de seleccidn, se la comunicara al delegatario, qué el proceso a parlir de

dicha comunicaci6n as objelo ds un aspacial controly vigilancia de las actuaciones
administrativas a surtirse deniro del mismo.

(4.

. A partir de dicha intervencién, todo aclo precontractual de ejecucion o que
rasuelve asuntos de fondo, dabera ser temitido al Director(a) det Departamento

Administrativo Juridico, para que le imparta su ravisién y aprobacibn previo a su
suscripcién y publicacién en ol SECOP. .

6. Las adendas que deban ser expedidas dentro del tramite d¢ Licitacionas Publicas.
Concursos de Méritos y Selecciones Abhreviadas, que contengan modificacionas
sohre aspeclos de verificacion y evaluacién de las propuestas, mas no de
modificaciéon del cronograma de ja contratacién, deberan ser remitidas al
Director(a) del Departamento Administrativo Jurldico, para que le importa su
revision y aprobacion previo A tu suscripcion y publicacion en el SECOP.

7. Eldeparlamento administrativo de jurldica, cuenta con un t&rmino de tres (03) dias

hablies contados a partir del dia sigulente a la radicacion de 1a solicitud, para la
revision y analisis de la adonda y para expedir su conceptlo.

PARAGRAFO: El presente lramite de control de legalidad, no aplica para la
contratacidn que cuente conla autofizacion prevista en los numerales 1y 2 del articulo

5 del presente Decreto, ol cual debera ser realizado por eljarea juridica de cada
dapendencia.

CAPITULO Ill. COMUNIGAGION Y SOCIALIZACION,

ARTICULO SEPTIMO: El presenle Decreto serd comunicadé y socializado a 103

sarvidores delegatarios en sesién Jel Gonsejo de Gobierno de la Gobernacion del Valle
del Cauca. .

ARTICULO OCTAVO: Corresponde al Depardamento Administrativo de Plaﬁeac‘xén

del Departamento del Valle de! Cauca, actualizar las actividedes y flujogramas de
procesos del Manual de Contratacion de acuerdo 2 lo dispuesto en el presente ‘\,
Decreto. .
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"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LLA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION

DEPARTAMENTAL" .

ARTICULO NOVENO: DEROGATORIA. Derogar el Decreto 1335 de 2017 y el

Decrelo 1690 de 2017 y los demds Decretos y disposiciones contrarias al contenido
del presente Decrelo. .

ARTICULO DECIMO: El presente Decrato rige a partir de la fecha de su expedicién,
PUBLIQUESE Y CUMPI.ASE

Dado en Santiago de Cali, alos ¢ ) dias del mes €ne de dos mil veinte
(2020).
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL GAUCA
GOBERNACION

DECRETONo, 4 -3 - 000 1

{4 €£nexo [J020)

Por el cual se efectian unos nombramientos ordinarios en unos empieos de Libre

Nombramiento y Remocién de la planta de cargos de la Administracién Central del
Departamento del Valle del Cauca y se dictan otras disposlclonas.

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA en uso de sus
facultades constitucionales y legales, y

CONSIDERANDO:;

Que es atnbucidn de la sefiora Gobernadora dirigir y coordinar la accién adminstrativa del
Departamento, incluida la facultad para nombrar y remover libremente a sus inmediatos
colaboradores.

Que en mérito a lo anterior,
DECRETA:
ARTICULO 1°. Nombrar a las personas relacionadas a continuacién en los empleos de libre

nombramiento y remocion en las Dependencias correspondientes de la planta de Personal
de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca:

| canco CoDIGD | GRADO |  DEMENOENGI | saLamo l CIDWA | NOMBRES Y APELLIOOS |,
SECKETARID DE MARILUZ 2ULUAGA
R foperi 020 @ SECRETARIA OE EOUCACION | $12.87¢ 288 8 356 311 S TA
* SEGRETARIO O LEIRA GIBELLE RAMIREZ
OGSPACHE 030 o SECRETARIADE CULTURA | 312376303 LTRTTRIY] So0aY
i - SECRETARIA DX WUJER,
“‘g::;:{:“,fo"' 030 " QUICADDEGENEROY | $1247¢208 | 47.031 388 TURARY SRSERO
DIVERSIOAD SEXUAL _ _
I B acn s | a0 o3 | B D o O | 12078288 | 1020716500 | MATALY TORO PARDO
. SECRETARIA DE PAZ
i BECNETARIO OE ! ORLANCO RIASSCS
' DESPACHO 020 e uﬁ:%"‘..im‘. i s 16 69,157 beri e
o SUCRETARIAGE(AS -t H )
ROEMOTE | m | e OGN | ewm | seuw | SEta
e CRUTARIA DE DESARROLLO .
SECREVAROOE (0 &y o € R" CONOMICO § 12.876.288 XL P e e
' DESPACHO ! COM"TUMDAD  }
- ' - - - enpe—— -
SECHEVARID CE SECRETARIA DE ASUNTOS RIGOUEKTO LASSO
I g i vz (Y TTNCOS $1207200 | wesnes o K !
" SECRUTARIO DE BEGKETARIA DE CONVIVENCIA ' WALTER CAMILO MURCIA ]
| DEsPACHU Y20 o Y SEGURIDAD CIWOADANA | ¥12878.288 $.228.009 LOZAND
ape . . T SECRETARIA DE § : i
SECHEVARIO DE 1 FRANK ALEXANDER
i OESPACHO ¢ 020 o3 mvmwgg:hv § 12876 288 94,822,032 RAWREZ OROONEZ
i SECRETARIO DE SECRETARIA DE VIVIENDA ¥ HEILLER HERNAN ‘
| ~ OEsPACHO o 0 HAGITAT $ 12010300 16.034.30) WRADO RUBKD -
YECRETARIO DE SECRETARIA DE AMUIENTE,
iy 020 o) AGRICULTURA ¥ PESOA | | V1287638 11N ANDRES MURILLO
L - i v ’ !
DIKECTOR DE UAPATRICIA PEREZ
DEPARTAMENTO
DEPARTAMENTO (1] (3} " PLITATE | 10720208 GARMONA
ADMINISTRATIVO ' . : ADMINIS TRATVO 08 JURIDICA l
pome - }
.CTO ARTAMENTO ! ;
[ CEPARTAMENTO 068 i 03 | ADMINISTRATIO DE HACIENDA | § 12476018 18638427 JOSE NNV
! ADMINISTRATIVO [ l Y FINANZAS PUBLIGAS l




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACGION

DECRETONG6. A - A« DOOA

{1 {niwd DD

Por el cual se efectvan unos nombramientos ordinarlos en unos empleos de Libie
Nombramiento y Remocién de la planta de cargos de la Administracidn Central del
Departamenta del Valle dal Cauca y se dictan otrag disposiciones,

P

CARGO I €ODIGO TOR/\DO DEPENDENGIA SALARIO I CEDULA NOMDRES Y ‘FELUDO_S
I -
: 1
SIMECICROL OEPARTANENTO .
DEPARTAMENTO | 033 a ADMINETRATIVO D2 te2a7a28s 16272408 Lus "-‘;‘,’\5‘3&'3‘“\“2
| ADMAINISTRATIVO l , DESARROLLO INSTITUCIONAL
em ems - 1 .

ARTIGULO 2°. Ratificar a los servidores publicos relacionades a continuacién en los

empleos de libre nombramiento y remocion en las Dependencias senaladas de la planta de
perconal de la Administracién Gantral del Departamento del Valle del Cauca:

- . - -

L4
. ]
CARGO, CCD:GO . GRADO DEPENDENGIA ! sauamo | ceouyia FUNCIONARIO NIULAR

{
i
¢ RECRETARIO OE CABAL BANCLEMCNTE MARMA }
i RSPACHD 020 o SECRETARIA GENERAL |, 812076.288 | 30.067.078 NCLEMC!
! T secheTamont LESMES DUOUR WARIA
P TSN 020 03 SECAATARIADE SALUD | 8 12078.218 | 31204012 S s
OMEGTOR DF T CEPARTAMENTO ' !
DEPARTARENTO oss | o ADMISTRATNOOE | 312878.208 | s2.420.309 ; VELASCOFRANIOLORENA |
ACYINBTRATVO . PLANCACION HA
‘ JEFR DR OPIEMNA cos 63 | e RS e | 512020288 [ s asr.672] pommas maTanONMANGA
17 ancaeramo ot i FRANCO RESTREPO JULIAM
REITALPO JULIAN -
A TAN o0 | 01 | secnxrammosrumsmo |s42070.200 | aaav.zco O REITREPO JULIAN
T
. SECRETARIGDE SECRETARIA O GESTION COPETE QOEZ JESUS
: DEAPACHO i om0 03 | ont mieso0 DE OEaasTaEs | 8 12470200 | 18468044 ANTOMIO
OFICINA PARA LA :
‘ JEFE DE OFICINA o008 0 , TRANSPARENGIAGELA | 81247008 | 10.762.80 ORDOAEZ PEREZQSCAR
i GESTION PUSLICA ATILID
I SECRETARIO OF SECRETARIA Of MOVILIOAD | 3
| OESPACHD 02 o3 ¥ TRANSPORTE $ 12070200 [ 34 an gz | LARRDSONERD BHORES

ART]CULO 3°. Los servidores publicos nombrados deberan tomar posesion del emplco,
previo cumplimiento de los requisitos exigidos para desempefar el cargo

ARTICULO 4°, El presente Decreto rige a pactic de la fecha de su axpedicion,
COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Dado en Santiago de Cali a los Nn&eo 0 D.b .

-3 /G
CLARA LUZ ROLDAN GONZALEZ
Gobernadora del Valla del Cauca

Vo.Bo Subdirector da Gestidn Humana

Redactor y iesnseaptar Lus Ad-ana Visquez Vvns Profasona’ urmn«-rﬁ}*
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Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Nombre

Optimizacién EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. Cali

Caodigo BPIN
2021003760112
Sector
Gobierno Territorial
Es Proyecto Tipo: No Fecha creacién:  31/05/2021 15:43:14
identificador: 410249
Formulador: jorge alberto rojas bedoya
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Contribucidn a la politica publica

01 - Contribucién al Plan Nacional de Desarrollo
Plan
(2018-2022) Pacto por Colombia, pacto por la equidad

Estrategia Transversal
3015 - XV. Pacto por una gestion plblica efectiva

Linea

301501 - 1. Transformacion de la administracién publica

Programa
4599 - Fortalecimiento a la gestién y direccién de la administracién ptblica territorial

02 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023 "VALLE INVENCIBLE"

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

5- Gestion Territorial Compartida Para una Buena Gobernanza

Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial

50301 - Valle del Cauca: Institucionalidad con Resultados.
PR5030101 - Modelo Integrado de Planeacién y Gestién - MIPG con Integridad y Calidad

03 - Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal
X

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

X

Programa de! Plan desarrolio Distrital o Municipal
X

04 - Instrumentos de planeacion de grupos étnicos

Tipo de entidad

Instrumentos de planeacion de grupos étnicos

Pdgina 2 de 27



@ Identificacion / Problematica
3 esdetodos | RePmBINENE ek

OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:53 a.m.

Identificacion y descripcion del problema

Problema ceniral

La Constitucion Politica en su articulo 90 prevé Ia reparacion patrimonial en una eventual responsabilidad del Estado por causa del dano
antijuridico como consecuencia de una accion u omisién de la administracién publica; el Departamento debe destinar recursos al pago de
Srdenes judiciales en consecuencias estos recursos no pueden ser invertidos en las necesidades sociales de ia poblacion; de acuerdo con
diagnésticos recientes en Colombia existen falencias en la defensa juridica en municipios y departamentos que llevan a un numero
representativos de fallos desfavorables, por esta razon es fundamental fortalecer las competencias de los equipos encargados de la defensa
juridica.

El Departamento del Valle del Cauca no es ajeno a estos fallos desfavorables que ocasionan detrimento patrimonial que puede ser causado
por la falta de implementacién de los sistemas de defensa juridica del Departamento del Valle del Cauca.

Descripcion de la situacion existente con respecto al problema

En cumplimiento de las normas que regulan las politicas de defensa juridica, el Departamento del Valle del Cauca, se regula por la
Constitucién Politica de Colombia, que en el articulo 90 de la carta politica marca una etapa fundamental en el ordenamiento juridico
colombiano en la medida en que se constituye en la clausula general de responsabilidad patrimonial del estado, abarcando la
responsabilidad precontractual, contractual y extracontractual. El estado en este caso la Gobernacion del Valle del Cauca debe responder
patrimonialmente por los dafios antijuridicos que les sean imputabies en razon de la accion u omision de las autoridades publicas.

En el articulo 303 de la carta politica determina ai Gobernador como jefe de la administracion seccional y representante legal del
departamento y el articulo 305 del mismo cuerpo normativo, manifiesta como funciones del gobernador, el dirigir y coordinar la accion
administrativa del departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor de desarrollo integral de su territorio, de conformidad con la

constitucién y las leyes.

Magnitud actual del problema — indicadores de referencia

En el afio 2020 se identifican 2214 procesos judiciales activos en contra del Departamento del Valle del Cauca con unas pretensiones
aproximadamente a $500 mil millones de pesos. El presente proyecto busca contribuir al fortalecimiento de las capacidades de la
Gobernacién del Valle del Cauca y a su vez del Departamento Administrativo de Juridica dando continuidad a los esfuerzos del
Departamento del Valle del Cauca en la materia de defensa juridica, sino se atiende oportunamente las diferentes demandas que cursan en
contra del Departamento, se verian afectadas sus finanzas publicas. La tendencia al alza de casos judiciales en los que el Departamento del
Valle del Cauca es parte procesal comenzé a hacerse notable en los ultimos afos, recientemente, otros factores han contribuido al continuo
aumento de casos en los que el Departamento es parte; uno de esos factores es que, los casos presentados en contra del Departamento son
fallados a favor de los oponentes, creando un problema para el fisco departamental.
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01 - Causas que generan el problema

1.1.Fallasen la aplicacién e |mplementacnén de los modelos 1.1 1. Desconocimiento de las buenas practicas administrativas en el desarrollo de los
integrados de planeac:én y gestlén procesos del estado

2.0 Fallas en las actuaciones administrativas de los . .. 2.1 2. Poca articulacién de la defensa juridica con las otras dependencias gubernamentales.
servidores publicos del Departamento del Valle del Cauca.

< 2.2 3. Deficiencias en las estructuras de los procesos contractuales

02 - Efectos generados por el problema

ectos Indirectos

:1 1. Aumento de las demandas en contra del Departamento " 1.1 1. Aumento de los fallos juridicos desfavorables en contra de! Departamento del Valle del
{del Valle del Cauca. a3 ..+ Cauca

1.2 2. Aumento en la desconfianza en las actuaciones administrativas del servidor publico.

2 2. Mayores recursos econémlcos destmados al pago de “ 2.1 3. Disminucién de la inversién social.
demandas 4 :
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Identificacion y analisis de participantes

01 - ldentificacion de los participantes

Participante - Contribucion o Gestion

Actor: Departamental optimizar las politicas de defensa juridica del Departamento del Valle del Cauca, para defender
juridicamente ante las demandas en su contra.
Entidad: Valle del Cauca

Posicion; Beneficiario

Intereses o Expectativas: Evitar detrimento
patrimonial.

Actor: Otro Experiencia, Talento Humano idéneo para representar juridicamente ai Departamento del Valie del
Cauca en demandas que cursen en su contra.

Entidad: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

JURIDICA

Posicién: Beneficiario
Intereses o Expectativas: Competente Legal para
ejercer la Defensa Juridica del Departamento del

Valle del Cauca, ante las demandas que cursen en
su contra

Actor: Otro Demandas presentadas en contra del Departamento del Valle del Cauca
Entidad: Demandantes
Posicién: Oponente

Intereses o Expectativas: Pretensiones
Econdmicas

Actor: Otro Veedor de las Actuaciones de los Servidores Publicos

Entidad: Pobiacién del Departamento dei Valle del
Cauca

Posicion: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Tener Recursos
Econdmicos para Inversién Social.

02 - Analisis de los participantes

El Departamento del Valle dei Cauca, en cabeza del Departamento Juridico, debe dar respuesta agil y oportuna a los procesos juridicos que
cursen en contra del Departamento del Valle del Cauca. Actualmente existen actores que buscan permanentemente el error administrativos
para presentar demandas en contra del Departamento del Valle del Cauca, si estas demandas se vuelven efectivas en contra del
Departamento, la méas perjudicada es la poblacién en general, por lo tanto los actores deben estar siempre disponibles, y ser oportunos para
realizar la eficiente defensa juridica del Departamento
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Poblacion afectada y objetivo
01 - Poblacidn afectada por el problema

Tipo de poblacion
Personas

Numero
4.532.152

Fuente de la informacién
Fuente: DANE, proyecciones de poblacién - proyecciones de poblacién 2018-2020, total departamental por area Junio 30

L.ocalizacion

Regién: Occidente Departamento del Valle del Cauca
Departamento: Valle del Cauca

éMunlgipIyQ: : ’

$Centr‘d poblado: :

Resguardo:

02 - Poblacion objetivo de la intervencién

Tipo de poblacion
Personas

Numero
159

Fuente de la informacion
Departamento Administrativo de Juridica

L.ocalizacion

“‘'carrera 6 entre calle 9y 10 Palacio de San Francisco,
©-..:'segundo piso Departamento Administrativo de Juridica -
‘Departamento: Valle del Cauca . .- Gobernacién del Vafle det Cauca.

Municipio: '

‘Regién: Occidente’

Centro poblado:

Resguardo:
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03 - Caracteristicas demograficas de la poblacién objetivo

Caracteristicas demograficas de la poblacion objetivo

‘ Namero de : ;
Clasificacion Detalle Fuente de la informacion

Género Masculino 63 Departamento Administrativo de Juridica

Femenino 96 Departamento Administrativo de Juridica
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5. Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento

Problema central

La Constitucién Politica en su articulo 90 prevé la reparacién patrimonial en una eventual responsabilidad del Estado por causa del dafio
antijuridico como consecuencia de una accién u omisién de la administracién publica; el Departamento debe destinar recursos al pago de
érdenes judiciales en consecuencias estos recursos no pueden ser invertidos en las necesidades sociales de la poblacion; de acuerdo con
diagnésticos recientes en Colombia existen falencias en la defensa juridica en municipios y departamentos que llevan a un niimero
representativos de fallos desfavorables, por esta razén es fundamental fortalecer las competencias de los equipos encargados de la

defensa juridica.
E! Departamento del Valle del Cauca no es ajeno a estos fallos desfavorables que ocasionan detrimento patrimonial que puede ser causado

por la falta de implementaci6n de los sistemas de defensa jurfdica del Departamento del Valle del Cauca.
Objetivo general — Propésito

Optimizar la implementacién de las politicas de defensa juridica y prevencion del dafo antijuridico en e! del Departamento del Valle del
Cauca.

Indicadores para medir el objetivo general

" Medido a través de:

‘Implementa

0700G243 -+ Porcentaje ;
: . ¢ :
. - Meta: 100

: ;'[I o de fuente: Informe

- , bjetivos especificos =

Causa directa 1 Fortalecer la aplicacion las politicas de defensa juridica en el Departamento del Valle del Cauca.

1. Fallas en la aplicacién e implementacién
de los modelos integrados de planeacién y
gestion.

Causa indirecta 1.1 Establecer mecanismos de capacitacién en buenas practicas administrativas

1. Desconocimiento de las buenas
practicas administrativas en el desarrollo
de los procesos del estado
Causa directa 2 Reforzar los servicios de asistencia en asesorias en conceptos de procesos contractuales en prevencion del - -
. : : : dafio antijuridico en el Departamento del Valle del Cauca. : S
2. Fallas en las actuaciones administrativas
de los servidores publicos de!
Departamento del Valle def Cauca.

Causa indirecta 2.1 " 'Sugerir procesos de articulacién interadministrativa,

. 2.Poca articulacién de la defensa :
. juridica ton'las ofras dependencias i
|, gubernamentales. . e

Causa Indirecta 2.2 > *. Capacitar a servidores prIIcos responsaﬁles de realizar los procesos contractuales. : "

| 3. Deficiencias en las estructuras de los
. procesos contractuales :
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Alternativas de la solucion

01 - Alternativas de la solucién

Se evaluara con esta
Completo

Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencion del dafio antijuridico y la defensa judicial del
Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio publico y garantizar el derecho de los

ciudadanos.
Tercerizacion del proceso para la ejecucion de las actividades inherentes a la prevencion del dafio
antijuridico.

No Completo

Evaluaciones a realizar

Rentabilidad: Si
Costo - Eficiencia y Costo minimo: Si
No

Evaluacion multicriterio:

Péagina 9 de 27



Identificacion / Alternativas

€l fut

e
es de todas

OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DARO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:54 a.m.

Alternativa 1. Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencién del dafio antijuridico y la
defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio publico y
garantizar el derecho de los ciudadanos.

Estudio de necesidades

01 - Bien o servicio

Bien o servicio
Optimizar las politicas de defensa juridica en et Departamento del Valle del Cauca
Medido a través de

Numero

Descripcion

Al optimizar las politicas de defensa juridica se establecerdn mecanismos mas efectivos, mas eficientes y mas oportunos en la atencién de
las demandas que se cursan y se presentan en contra del departamento.

2021 0,50 100 . S AR AN v -0'50

o e e Tl e T -
2023 0,50 S T e
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Alternativa: Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencién del dafio antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger ei patrimonio publico y

..... Mmmo = PR o PR SR

Analisis técnico de la alternativa

01 - Analisis técnico de la alternativa

Analisis técnico de la alternativa

El Departamento del Valle del Cauca debe consolidar y reforzar los sistemas de defensa juridica permanentemente ya que es responsable de
prever la reparacién patrimonial por lo cual debe desincentivar el abuso del derecho de accion, debe generar estrategias de gerencia eficiente
del litigio que pondere la respuesta del departamento en funcién de su pertenencia y de su incidencia fiscal, fortaleciendo las competencias
de los defensores, potenciando el uso del conocimiento basado en evidencia empirica y el uso de herramientas tecnoldgicas. Debe
implementar la prevencion del dafio antijuridico como politica transversal del departamento a través de la debida coordinacién con las otras
dependencias del sector de conformidad con sus competencias.
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Alternativa; Optimizar el sistema de defensa jurfdica, prevencién de! dafio antijuridico y la defensa judicial de! Departamento del Valle del Cauca para proteger e! patrimonio publico y

Localizacion de la alternativa

01 - Localizacion de la alternativa

Regién Occndente = i S ' Carrera 6entrecalle 9y 10 Palacio de San Francisco, segundo plso Departamento
: g Administrativo de Juridica - Gobernacién del Valle del Cauca. :

Departamento Valle del Cauca

Munlciplo :

Centro poblado

Resguardo o 't

Latitud: . o qE : ' £ =

Longitud:

02 - Factores analizados
Aspectos administrativos y politicos,

Cercanla a la poblacién objetivo,
Disponibilidad y costo de mano de obra
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Alternativa: Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencién del dafio antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio publico y

Cadena de valor de la alternativa

Costo total de la alternativa: $ 16.648.783.333,00
1 - Objetivo especifico 1 Costo: $ 13.763.854.266

Fortalecer la aplicacion Ias politicas de defensa juridica en el Departamento del Valle del Cauca.

1.1 Servicio de Implementacién Sistemas de Gestion  (Producto 1.1.1 Orgénizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en el
principal del proyecto) departamento del Valle del Cauca.

Costo: $ 8.946.891.381

Medido a través de: NUmero de sistemas

Etapa: Inversion
Cantidad: 1,0000

Costo: § 13.763.854.266 Huls eritica: 5

1.1.2 Elaborar estrategias para garantizar una eficiente politica de prevencion del
dafio antijuridico en la gestion del Departamento del Valle del Cauca.

Costo: $ 4.726.962.885
Etapa: Inversién

Ruta critica: Si

1.1.3 Obtener soporte de apoyo a la gestion para la administracion, logistica y
ejecucion del proyecto.

Costo: $ 90.000.000
Etapa: Inversion

Ruta critica: Si

2 - Objetivo especifico 2 Costo: $2.884.929.067

Reforzar los servicios de asistencia en asesorias en conceptos de procesos contractuales en prevencion del dario antijuridico en el
Departamento del Valle del Cauca.

2.1 Servicio de asistencia técnica 2.1.1 Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en la
prevencion del dafio antijuridico.

Medido a través de: Numero de entidades, organismos y dependencias Costo: $ 1.911.160.630
Cantidad: 1,0000 Etapa: Inversién
Costo: $ 2.884.929.067 Ruta critica: Si
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s

2.1 Servicio de asistencia técnica §2.1 .2 Presentar conceptos juridicos a documentos de caracter contractual en el’
‘marco de la defensa juridica. ,

Medido a través de: Nimero de entidades, organismos y dependencias ?Costo: $973.768.437
;

Cantidad: 1,0000 {Etapa; Inversion

Costo: $ 2.884.929.067 ‘Ruta critica: Si

i
¥
U
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Alternativa: Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencién del dafio antijuridico y ia defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio pablico y

Actividad 1.1.1 Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en el
departamento del Valle del Cauca.

[ Periodo [Servicios prestadbs

a las empresas y

servicios de
produccion
0 i $1.871,128.322,00
1 $3.474.557.867,00
2 $3.601.205.192,00

0 $1.871.128.322,00
1 $3.474.557.867,00
2 $3.601.205.192,00

Actividad 1.1.2 Elaborar estrategias para garantizar una eficiente politica de prevencion del dano
antijuridico en la gestion del Departamento del Valle del Cauca.

| Periodo | Servicios prestados
| a las empresas y
servicios de
produccion

0o $752.088.811,00
feiiil $1.939.101.050,00
2 $2.035.773.024,00

0 $752.088.811,00
1 $1.939.101.050,00
2 $2.035.773.024,00
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OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL
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Actividad 1.1.3 Obtener soporte de apoyo a la gestion para la administracién, logistica y
ejecucion del proyecto.

$30.000.000,00

$60.000.000,00'

-

Actividad 2.1.1 Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en la
prevencion del dano antijuridico.

1 $734.413.287,00

2 $758.679.336,00

0 $418.068.007,00
1 $734.413.287,00.
2 $758.679.336,00
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OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:55 a.m.

Actividad 2.1.2 Presentar conceptos juridicos a documentos de caracter contractual en el marco
de la defensa juridica.

Periodo |Servicios prestados
alas empresas y

servicios de
produccion
0 $200.514.860,00
1 $358.261.129,00
2 $414.992.448,00

0 $200.514.860,00
i $358.261.129,00
2 $414.992.448,00

Alternativa: Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencion del dafio antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger e} patrimoni9 publico y
Andlisis de riesgos alternativa

01 - Analisis de riesgo

. Tipo de riesgo Descripcion del riesgo P?:;?:;g’gd “ Medidas de mitigacion

Administrativos Variacion de la priorizacién en la  Probabilidad: Poca capacidad institucional en el Trazar lineamientos donde se
ejecucion de las politicas de 4. Probable proceso de defensa juridica garantice la trazabilidad de los
defensa juridica por parte de los diferentes procesos y su oportuna
gobernantes. Impacto: 4. delegacion.

Mayor

2-Componente  1-Propésito (Objetivo general)

Legales Falta de personal competente Probabilidad: Deficiente asesoria técnica en la Realizar procesos oportunos con
Tg‘ 4. Probable prevencion del dafio antijuridico personal idéneo
£
3 Impacto: 4.
o
@ Mayor
Operacionales Encontrar organismos que Probabilidad: No contar con elementos de apoyo Realizar procesos de convocatoria
o suplan en su totalidad la entrega 3. Moderado  administrativos y logisticos masiva
E de todos lo insumos requeridos
= para el normal ejecucion del Impacto: 2.
g proyecto Menor

Pagina 17 de 27



£l fit
S| s o todos

Preparacién / Riesgos

OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.- CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:55 a.m.
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OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:55 a.m.

Alternativa: Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencién del dafio antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio publico y

Ingresos y beneficios alternativa

01 - Ingresos y beneficios

Liberacion del pasivo contingente
Tipo: Beneficios

Medido a través de: Peso m/c
Bien producido: Otros

Razon Precio Cuenta (RPC): 0.80

Q 1,00 $32.500.000.000,00 ’ $32.500.000.000,00
1 1,00 $34.125.000.000,00 $34.125.000.000,00
2 1,00 $35.831.000.000,00 . $35.831.000,000,00
02 - Totales
Periodo Total beneficios Total
Q $32.500.000.000,00 $32.500.000.000,00
1 $34.125.000.000,00 $34.125.000.000,00
2 $35.831.000.000,00 $35.831.000.000,00
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OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

Alternativa 1

Flujo Econémico

01 - Flujo Econémico

£77$26.000.000.000,0 $2.603.440.0000 $23406.560.000,0

5 S R v R i s s sl Hesiinin i riind £ ?
1 $27.300.000.000,0 $00 300 $5.220.066.666,4 $22.070933.3226
"2 1 §26:664.800.000,0 ¢ $05 | STTTR00 [T $5.406.820.0000 7 00" T e L 0,6 LT g08 $23.168.280.000.0
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OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

Indicadores y decision

01 - Evaluacion econdomica

Indicadores de costo- .
Indicadores de rentabilidad Indicadores de costo minimo

Valor Presente Tasa Relacion Costo Costo por beneficiario Valor presente de Costo Anual
Neto (VPN) interna de | Beneficio (RCB) los costos Equivalente (CAE)
Retorno

ativa: je defensa juridica, prevencion del dafio antijur
para proteger el patrimonio ptiblico y garantizar el derecho de los ciudada o
$67.970.742.596,74 No aplica $6,17 $82.760.695,41 $13.158.950.570,60

$23.111.565.416,71

Costo por capacidad

Costo unitario (valor presente)

Servicio de Implementacién Sistemas de

Gestion  (Producto principal del $9.929.945.769,71
proyecto)
Servicio de asistencia técnica $2.087.114.015,13

03 - Decision

Alternativa

Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencion del dafio antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para
proteger el patrimonio publico y garantizar el derecho de los ciudadanos.
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OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

Indicadores de producto

01 - Objetivo 1

1. Fortalecer la aplicacién las politicas de defensa juridica en el Departamento del Valle del Cauca.

Producto
1.1. Servicio de Implementacién Sistemas de Gestién  (Producto principal del proyecto)

Indicador
1.1.1 Sistema de Gestién implementado

Medido a través de: Numero de sistemas

Meta total: 1,0000
Férmula:
Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Programacion de indicadores
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OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

02 - Objetivo 2

2. Reforzar los servicios de asistencia en asesorias en conceptos de procesos contractuales en prevencién del dafio antijuridico en el
Departamento dei Valle dei Cauca.

Producto
2.1. Servicio de asistencia técnica

Indicador

2.1.1 Entidades, organismos y dependencias asistidos técnicamente
Medido a través de: Nimero de entidades, organismos y dependencias
Meta total: 1,0000

Férmula:

Es acumulativo: No

Es Principai: Si

Programacion de indicadores

0 1,0000 1 '

1,0000

2 1,0000
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‘ OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.
Indicadores de gestion
01 - Indicador por proyecto

Indicador
Implementacién de sistemas de gestion

Medido a través de: Porcentaje
Cédigo: 0700G243

Férmula: Nimero de etapas del sistema de gestién efectivamente desarrolladas o aplicadas / Total de etapas de! sistema de gestién
aprobadas o disefiadas

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacién: Departamento Administrativo de Juridica

Programacién de indicadores
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OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL
Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

Esquema financiero

01 - Clasificacién presupuestal

Programa presupuestal

4599 - Fortalecimiento a la gestién y direccion de Ia administracién publica territorial

Subprograma presupuestal
1000 INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO
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OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

02 - Resumen fuentes de financiacién

: Hecuros rivds B ivd Ton Prpios L S $0 00
.-Gestionados porfa - 1 (e :

Gobernaci6n del Valle. - ‘ ‘ ,; $3 153 333, 333 00

del Cauca e Sree i 6. 870 650.000,00

| g SRR f '$10.023.983.333, ooj
"ValledelCauca | Departamentos Propios » " $3.241.800.000,00

R C 1 sasmaoo. 000,00

o .  s000

D Twennom

]
{
'
S
.

ey
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Programacion / Resumen del proyecto

OPTIMIZAGION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Resumen del proyecto

Resumen
narrativo

Objetivo
General

Componentes (Productos)

Actividades

Descripcion

Optimizar la implementacién de las politicas de
defensa juridica y prevencién del dafo
antijuridico en el del Departamento del Valle del
Cauca.

1.1 Servicio de Implementacion Sistemas de
Gestién  (Producto principal del proyecto)

2.1 Servicio de asistencia técnica

1.1.1 - Organizar la capacidad institucional para
ejercer la defensa juridica en el departamento del
Valie del Cauca.(*)

1.1.2 - Elaborar estrategias para garantizar una
eficiente politica de prevencién del dario
antijuridico en la gestion del Departamento del
Valle del Cauca.(*)

1.1.3 - Obtener soporte de apoyo a la gestion
para la administracion, logistica y ejecucion del
proyecto.(*)

2.1.1 - Hacer control de legalidad a los procesos
contractuales solicitados en la prevencién del
dario antijuridico.(*)

2.1.2 - Presentar conceptos juridicos a
documentos de caracter contractual en el marco
de la defensa juridica.(*)

(*) Actividades con ruta critica

Implementacion de
sistemas de gestion
0700G243

Sistema de Gestion
implementado

Entidades, organismos y
dependencias asistidos

técnicamente

Nombre: Implementacion

de sistemas de gestion

Unidad de Medida:
Porcentaje
Meta: 100.0000

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

Resumen del proyecto

Tipo de fuente: Informe
Fuente: DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO DE
JURIDICA

Tipo de fuente: Informe

Fuente: Departamento
Administrative de Juridica

Tipo de fuente: informe

Fuente: Departamento
Administrativo de Juridica

Tipo de fuente:

Fuente:

Tipo de fuente:

Fuente:

para la actual
administracion
es prioridad las
politicas de
defensa juridica

Se priorizara el
conocimienio y
experiencia
relacionada para
rodearse de
personal
competente

Se optimizara la
convocatoria
para suplir la
necesidad
requerida
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA

OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA
JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.

Santiago de Cali, 29 de noviembre de 2021.
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Valle del Cauca

1, IDENTIFICACION

ENTIDAD
RESPONSABLE: Departamento Administrativo de Jurldica
- " OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE
| NOMBRE DEL DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO
PROYECTO: DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA."
DURACION: 2021-2023

| ENTIDAD SOLICITANTE: Departamento Administrativo de Juridica

2. CLASIFICACION DEL PROYECTO

e ﬁd g | suser Tipo da Proyecto
ntida Sec! Pr ubprogra - T : :
Territorial Sector Programa ma Estratéglc | Plan de |:Audiencl | Naclona | Municip:
° Acclén | a Soclal T al
Nacién
hsﬂ;;zo?mm-
50301.- Valle g
: ) infegrado de
Departamen | ,, GOBIERNO del Cauca: e
. . planeaciény :
to Valle dol | o prroRIAL | Institucionalid gestion - X
Cauca .ad con MIPG con
Resultados. .
Integridad y
calidad
Municiplo

3. LOCALIZACION GEOGRAFICAMENTE DEL PROYECTO

- DEPARTAMENTO MUNICIPIO LOCALIDAD

Valle del Cauca Santiago de Cali N/A
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4. DESCRIPCION DEL PROYECTO

4.1.

GLOSARIO

4.1.1. Defensa Juridica: conjunto de ias actuaciones dirigidas a la
garantia de los derechos de la Nacion y del Estado, y de los principios y
postulados fundamentales que los sustentan, y a la proteccion efectiva
del patrimonio publico.

4.1.2. Responsabilidad del Estado: Es la obligacién que pesa sobre
éste de reparar los dafios causados por el hecho ilicito de sus 6rganos.
La responsabilidad del Estado se basa en el principio de que todo dafio
causado ilicitamente por él debe ser reparado de buena fe.

4.1.3. Comité Conciliacién y Defensa Judicial: es una instancia
administrativa que actia como sede de estudio, analisis y formulacion de
politicas sobre prevencion del dafio antijuridico y defensa de los intereses
de la entidad. Igualmente decidira, en cada caso especifico, sobre la
procedencia de la conciliacion o cualquier otro medio alternativo de
solucién de conflictos.

4.1.4. Dafio Antijuridico: Se entiende por dafio antijuridico, la lesion a
un interés juridicamente tutelado, que ia victima no esta obligada a
soportar, 0 como aquel que causa un detrimento patrimonial que carece
de titulo valido y excede el conjunto de cargas que normaimente debe
soportar el individuo.

4.1.5. MIPG: Modelo Integrade de Planeacién y Gestion; es una
herramienta que simplifica e integra los sistemas de desarrolio
administrativo y gestién de la calidad y los articula con el sistema de
control interno, para hacer los procesos dentrode la entidad mas sencillos
y eficientes.

4.1.6. Politicas MIPG: MIPG opera a través de un conjunto de 7
dimensiones que agrupan las politicas de gestion y desempefio
institucional (Talento Humano, Direccionamiento  estratégico y
Planeacién, Gestién con valores para resultados, Evaluacion de
resultados, Informacién y comunicacién, Gestion del conocimiento Yy
Control Interno), implementadas de manera articulada e intercomunicada,
permitiran que MIPG funcione.

4.1.7. implementacién: Es la ejecucion o puesta en marcha de una idea
programada, ya sea, de una aplicacién informatica, un plan, modelo
cientifico, disefio especifico, estandar, algoritmo o politica.

4.1.8. Optimizacién: En términos generales, se refiere a la capacidad de
hacer o resolver alguna cosa de la manera mas eficiente posible y, en el
mejor de los casos, utilizando la menor cantidad de recursos.
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42.

421,

IDENTIFICACION Y PRESENTACION DEL PROBLEMA

PROBLEMA

4211 PROBLEMA CENTRAL

Baja efectividad en la estrategia 'de implementacion de las politicas de
defensa juridica y prevencion del dafio :antijuridico en el Departamento
del Valle del Cauca.

4.21.2 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

El Departamento del Valle del Cauca es permanentemente demandado

por diferentes actores y causales, y debe por funciones propias dadas por

la constitucién politica de Colombia ejercer el derecho de defensa ante
todo tipo de acciones.

En la segunda mitad de la década de los noventa, empieza a generar en
nuestro pals preocupacién:el comportamiento de la litigiosidad contra el
Estado'y su impacto en las finanzas; informes de los 6rganos de control
y de organismos internacionales, advertian sobre la situacién y llamaban
la atencion de las autoridades para la toma de medidas adecuadas | para
controlar dicha situacién. Dichas advertencias dieron lugar a medidas de
diversa iridole, los gobiernos han definido mecanismos .orientados a fa
contencion de los litigios contra el Estado y a mejorar la defensa.de la
Nacién en los procesos judiciales, pero la situacion no cede.; el
Departamento del Valle del Cauca no es ajeno, y ha sido afectado por

esta problemética, por lo que el tema de la defensa juridica del

Departamento ha sido incorporado en los planes de desarrollo y se ha
procurado la -consecucion de recursos para la fi nanclaclbn de las
diferentes iniciativas.

La Gobernacién del Valle del Cauca en cabeza del Departamento
Administrativo de Juridica tiene la competencia de la defensa juridica del
Departamento del Valle del Cauca, esta gestién tiene efectos econémicos
tanto positivos como negativos para las arcas publicas, por lo que se debe
buscar el mejor impacto para las finanzas del Departamento.

La Constitucion Politica en su-articulo 90 prevé la reparacién patrimonial
en una eventual responsabilidad del Estado por causa del dafio
antijuridico como consecuencia de una accién u omisién de la
administracién pablica; el Departamento debe destinar recursos al pago
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de 6rdenes judiciales en consecuencias estos recursos no pueden ser
invertidos en las necesidades sociales de la poblacién; de acuerdo con
diagnésticos recientes en Colombia existen falencias en la defensa
juridica en municipios y departamentos que llevan a un nimero
representativos de fallos desfavorables, por esta razén es fundamental
fortalecer las competencias de los equipos encargados de la defensa
juridica.

El Departamento del Valle del Cauca no es ajeno a estos fallos
desfavorables que ocasionan detrimento patrimonial que puede ser
causado por la falta de implementacién de los sistemas de defensa
juridica del Departamento del Valle del Cauca.

Algunas de las causales directas e indirectas por las cuales el
Departamento es accionado ante la jurisdiccion correspondiente es la
poca implementacién de los procesos y procedimientos que se articulan
en la Prevencién del Dafio antijuridico, lo que ocasiona fallas en las
actuaciones administrativas de los servidores publicos del Departamento
del Valle del Cauca, también hace parte del problema el desconocimiento
de las buenas practicas administrativas en el desarrollo de los procesos
del estado, fallas en la implementaci6n de la politica de Defensa Juridica
gue se encuentra alineada con los requerimientos del Modelo Integrado
de Planeacién y Gestién “MIPG", asi como la poca articulacién de la
defensa juridica con las otras dependencias gubernamentales.

Por lo anterior, se genera un aumento de las demandas en contra del
Departamento del Valle del Cauca y se requiere destinar en el pasivo
contingente unos mayores recursos economicos destinados al pago de
demandas lo que disminuye el recurso para Inversion Social.

4.21.3 ANTECEDENTES

En cumplimiento de las normas que regulan las politicas de defensa
juridica, el Departamento del Valle del Cauca, se regula por la
Constitucion Politica de Colombia, que en el articulo 90 de la carta politica
marca una etapa fundamental en el ordenamiento juridico colombiano en
la medida en que se constituye en la clausula general de responsabilidad
patrimonial del estado, abarcando la responsabilidad precontractual,
contractual y extracontractual. El estado en este caso la Gobernacioén del
Valle del Cauca debe responder patrimonialmente por los dafos
antijuridicos que les sean imputables en razén de la accién u omisién de
las autoridades publicas.

Documento Técnico 5
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En el articulo 303 de la carta politica determina al Gobernador como jefe
de 1a administracién seccional y representante legal del departamento 'y
el articulo 305 del mismo:cuerpo normativo, manifi esta como funciones
| del gobernador, el dirigir v coordinar la accién -administrativa del
| departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor de
desarrollo integral de su territorio, de conformidad con la constitucion y las

leyes.

Que la gestién ‘plblica del departamento del valle del cauca, como
desarroilo de la garantia constitucional, no puede sustraerse al deber de
‘responder, reparar, resarcir 0 indemnizar econémicamente, por la lesién
patrimonial que injustlfcadamente sufra una persona con ocasién del
Eejermcno de una funcién administrativa por lo que es apropiado enfocar el
interés de la administracién departamental, en la caracterizacion de las
debilidades y deficiencias administrativas o misionales de la entidad, que
estan originando reclamaciones patrimoniales en contra de su erario.

Conforme a todo lo anterior el departamento del Valle del:Cauca debe
responder, no porque su conducta haya sido-antijuridica, sino porque el
dafio que le es imputable es antijuridico en si mismo, ‘es decir, que no
existe un titulo legal que le imponga a la victima el deber se soportar ella
sola esedetrimento patrimonial. Asf mismo, en evento de ser condenado

| el departamento a Ja reparacién patrimonial de uno de tales dafios, que

; haya sido consecuencia de la conducta dolosa o gravemente culposa de
un agente suyo aquel debera repetir contra este.

[Estimaciones recientes establecen que el nimero de demandas y montos
«de las pretensiones siguen siendo un asunto relevante para las finanzas
plblicas del Departamento del Valle del Cauca. A diciembre de 2019, EI
Departamento. Administrativo de Juridica identificé 2865 demandas
‘activas por aproximadamente $715 mil millones en pretensiones. Asi
mismo para el afio 2019 el Departamento Administrativo de Juridica
conceptud sobre 436 procesos contractuales por un valor aproximado de
$472. Mil millones de pesos. En el afio 2020 se identifican 2214 procesos
judiciales activos en contra del Departamento del Valle del Cauca con
unas pretensiones aproximadamente a $500 mil millones de pesos. El
presente proyecto busca contribuir al fortalecimiento de las capacidades
de la Gobernacién del Valle del Cauca y a su vez del Departamento
-Administrativo de Juridica dando continuidad a los esfuerzos del
Departamento del Valle del Cauca en la materia de defensa juridica, sino
se atiende oportunamente las diferentes demandas que cursan en contra
del Departamento, se verian afectadas :sus finanzas plblicas. La
tendencia al alza de casos judiciales en los que el Departamento del Valle
del Cauca es parie procesal comenzd a hacerse notable en los ultimos
i anos, recientemente, otros factores han contribuido al continuo aumento
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de casos en los que el Departamento es parte; uno de esos factores es
que, los casos presentados en contra del Departamento son fallados a
favor de los oponentes, creando un problema para el fisco departamental.
En la gran mayoria de los casos, las demandas interpuestas contra el
Departamento vienen acompafiadas de pretensiones economicas en la
forma de indemnizaciones o reparaciones por el dafio supuestamente
infligido por la administracion publica. Esto estd comenzando a extender
la preocupacién de los responsables de las cuentas publicas, en este
caso en particular el Departamento Administrativo de Hacienda y finanzas
Publicas, ya que se tiene que cuantificar estas pretensiones y traducirlas
en riesgos fiscales en forma de pasivos contingentes. En efecto, en
ausencia de un control adecuado de estas querellas judiciales, de la no
oportuna atencion por parte de a administracién se incrementan los fallos
en contra y por consiguiente los pasivos contingentes, la administracioén
departamental en cabeza del Departamento Administrativo de Juridica
debe corregir los factores que originan estos problemas y hacer frente a
una adecuada defensa de los intereses publicos.

Para el afio 2021 el Departamento Administrativo de Juridica conforme al
decreto 1638 del 23 de octubre de 2020 es la oficina encargada de brindar
soporte juridico en los procesos que cursan en contra del Departamento
y se ha realizado un estudio donde identifica que los procesos que
actualmente cursan en contra de la Institucion.

421.4 MAGNITUD ACTUAL DEL PROBLEMA

PROBABILIDAD
DE PERDIDA CANTIDAD PRETENSIONES
ALTA 200 $ 34,057,953,734
MEDIA 1232 $ 374,949,354,370
“‘ ‘ BAJA 606 $ 274,960,541,288
| TOTAL 2038 $ 684,867,849,391
Octubre de 2021.

423 ANTECEDENTES LEGALES DEL DEPARTAMENTO

El Decreto 1069 de 2015 el cual establece que todas las entidades
publicas deberan formular una politica de Defensa Juridica conforme a
las lineas jurisprudenciales que ha construido la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado —ANDJE, la Gobernacion del Valle del Cauca %
emite los siguientes decretos:
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Decreto 1-3-1193 de 2018 - Se adopta modelo Integrado de Planeacién y
Gestion (MIPG).

‘Decreto Departamental 1.3-1208 de 16 de agosto 2019 - Por medio del
cual 'se adopta politicas de prevencién del dafio :antijuridico y ‘defensa
judicial del departamento del Valle del Cauca.

‘Proyecto de ordenanza - No.006 del 30 de abril de 2020 “Por medio de la
cual se adopta el Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023; “VALLE
INVENCIBLE"

Decreto Departamental 1-3-1638 del 2020 - Por la cual se adopta la
estructura de Ja administracion central del :departamento del Valle del
Cauca.

424 CAUSAS DEL PROBLEMA:
Causas Directas:

1. Fallas en la aplicacién e implementacién de los modelos integrados de
planeacién 'y gestién.
2. Fallas en las actuaciones administrativas de los servidores publicos del
. Departamento del Valle del Cauca.

Causas Indirectas;

1. Desconocimiento de las buenas practicas administrativas en el desarrollo de
los procesos del estado

2. Poca articulacién de la defensa juridica con las ofras dependencias

. gubernamentales. '

3. Deficiencias en las estructuras de los procesos contractuales.

425 EFECTOS GENERADOS POR EL PROBLEMA:
Efectos Directos:

1. Aumento de las demandas en contra del Departamento del Valle del Cauca.
2. Mayores recursos.econémicos destinados al pago de demandas.

Efectos Indirectos:

1, Aumento de los fallos juridicos desfavorables en contra del Departamento del
Valle del Cauca.
2. Disminucién de la inversién social.
3. Aumento en la desconfianza en las actuaciones administrativas del servidor
. publico.
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42.6 ARBOL DEL PROBLEMA

Efecto indirecto 1: Aumento de los fallos juridicos : a Efecto indirecto 3 Aumenu? BES
Efecto Indirecto 2: Disminuciénde la desconfianza en las actuaciones
desfavorabies en contra del Departamento del Valle del z
inversion social. administrativas del servidor
Cauca. ’
pablico.

Efecto Directo 1: Aumento de fas demandas en contra del Efecto Directo 2: Mayores recursos econémicos destinados al pago de
Departamento del Valle del Cauca. demandas.

PROBLEMA: Baja efectividad en la estrategia de impiementacin de las politicas de defensa Juridicay prevencién del dafio
antijuridico en el Departamento del Valle del Cauca.

Causa directa 1:Fallasen la aplicacidn e implementacién | Causa directa 2: Falias en Jas actuaciones administrativas de los servidores
de ios modelos integrados de planeaciény gestion. publicos del Departamento del Vaile del Cauca.

Causa indirecta 1: Desconocimiento de las buenas Causa indirecta 2.1 Poca articufacion de | Causa indirecta 2.2: Deficdiencias
practicas administrativas en el desarrolio de ios procesos la defensa juridica con ias otras en ias estructuras de los procesos
del estado dependencias gubernamentales. contractuales

5. POBLACION TOTAL AFECTADA
Habitantes del Departamento del Valle del Cauca: 4.532.152

Euente: DANE, proyecciones de poblacion — Proyecciones de Poblacién 2018-2020,
total departamental por areas, junio 30.

6. OBJETIVO DEL PROYECTO

6.1 OBJETIVO GENERAL: Optimizar la implementacién de las politicas de
defensa juridica y prevencion del dafio antijuridico en el del Departamento del Valle
del Cauca.

6.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

6.2.1. Fortalecer la aplicacion las politicas de defensa juridica en el Departamento
del Valle del Cauca.

6.2.2. Reforzar los servicios de asistencia en asesorias en conceptos de procesos
contractuales en prevencion del dafio antijuridico en el Departamento del Valle dei

Cauca.
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6.3. ARBOL DE OBJETIVOS:

finindirecto 3:Aumentoenla
confianza en las actuaciones
administrativas del servidor pablico.

Finindirecto 1: Disminucion de los fallos
Jurdicos desfavorablés én contra del
Departamento del Valle del Cauca.
Fin directo 1: Disminucion de Jas demandas ‘ .
en t’:oint'ra del Departamento del Valle del | Fin directo 2: Disminuir recursos econémicos destinados af pago de demandas.
Cauca.

Finindirecto 2:Aumento de la inversién
sodial,

OBJEiWO GENERAL: Optimizar laimplementacién de las politicas de defensa juridica yprevencin del dafio antijuridico en e
del Departamento del Valle del Cauca.

Objetivo dirécto1: Fortalecer la aplicaién | Objetivo directo 2Reforzar los servicios de asistgncia‘ en‘asesorhs en conceptos
las politicas de defensa juridica én el ‘de procesos contractuales en prevencién del dafio antijuridico en el
Departamento del Valle del Cauca, Departamento del Valle del Cauca

(Objetivoindirecto 1:Establecer
mecanismos de capacitacién en buenas
practicas administrativas

Objetivo indirecto 3; Capacitar a
servidores publicos responsables de
realizar los procesos contractules

Objetivoindirecto 2 :Sugerir procesos
de articulacién interadministrativa.

7. ALTERNATIVAS DE SOLUCION

Alternativa 1: Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencién del dafio
antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger
el patrimonio piiblico y garantizar el derecho de los ciudadanos.

Alternativa 2: Tercerizacién del proceso para la ejecucion de las actividades
inherentes a la prevencién del dafio antijuridico.

7.1 ALTERNATIVA DE SOLUCION SELECCIONADA

Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencién del dafio antijuridico y la
defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio
publico y-garantizar el derecho de los ciudadanos.

7.2 DESCRIPCION DE LA ALTERNATIVA DE SOLUCION

El departamento ‘del Valle del Cauca requiere optimizar el sistema de gestién de
defensa juridica en el desarrolio de acciones judiciales oportunas que permitan
perfeccionar los procesos utilizados en la atencién de las demandas que cursan en
su contra, por tal razén se debe ejecutar las siguientes actividades para el primer
semestre del afio 2022; ‘

Documento Técnico 10




Programasy P inversion artamental _Valle del Cauca

ACTIVIDADES PRIMER SEMESTRE ARO 2022 CON RECURSOS PROPIOS.

Actividad 1: Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en
el departamento del Valle del Cauca.

Actividad 2: Elaborar estrategias para garantizar una eficiente politica de prevencion
del dafio antijuridico en la gestion del Departamento del Valle del Cauca.

Actividad 3: Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en
la prevencion del dafio antijuridico.

Actividad 4: Presentar conceptos juridicos a documentos de caracter contractual en
el marco de la defensa juridica.

ACTIVIDADES SEGUNDO SEMESTRE ANO 2022 CON RECURSOS DE
GESTION.

Actividad 1: Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en
el departamento del Valle del Cauca.

Actividad 2: Elaborar estrategias para garantizar una eficiente politica de prevencion
del dafo antijuridico en la gestion del Departamento del Valle del Cauca.

Actividad 3: Obtener soporie de apoyo a la gestion para la administracion, logistica
y ejecucion del proyecto.

Actividad 4: Realizar informes de documentos normativos juridicos.
Actividad 5;: Recopilar documentacion y archivo soporte de procesos juridicos.

Actividad 6: Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en
ja prevencion del dafic antijuridico.

Actividad 7: Presentar conceptos juridicos a documentos de caracter contractual en
el marco de la defensa juridica.

7.3 ANALISIS TECNICO DE LA ALTERNATIVA

El Departamento del Valle del Cauca debe consolidar y reforzar los sistemas de
defensa juridica permanentemente ya que es responsabie de prever la reparacion
patrimonial por lo cual debe desincentivar el abuso del derecho de accién, debe
generar estrategias de gerencia eficiente del litigio que pondere la respuesta del
departamento en funcién de su pertenencia y de su incidencia fiscal, fortaleciendo
las competencias de los defensores, potenciando el uso del conocimiento basado
en evidencia empirica y el uso de herramientas tecnologicas. Debe implementar la
prevencion del dafio antijuridico como politica transversal del departamento a través
de la debida coordinaciéon con las otras dependencias del sector de conformidad
con sus competencias.
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7.31 CADENA DE VALOR DE LA ALTERNATIVA DE SOLUCION
SELECCIONADA.
PRIMER SEMESTRE ARO 2022 CON RECURSOS PROPIOS (ICLD)

Valle del Cauca

‘PRESUPUESTO GENERAL CONFORME AL CATALOGO PRESUPUESTAL

: CATALOGO -
ORIETVO INDICADORDE| MEDMOOA | .. .. PRESUPUESTAL
PROOUCTO g CANTIDAD ACTIVIDAD COSTO ACTIVIDAD .
especico 1 PRODUCTO | TRAVES DE Codigo Complefa | Hombre de ke
' de laCuents Cuenta
— . Somw s —r
R nafhucionsl pars sjercet ln dafensa & 1 Yok 2 .
Forisc ol riccs o o o de{ Vate -$1,798.200.000] 2.3.2.0202.008 ::rg:;:o d:
tpleacin®s | Servicove del Cauca, eroduicion
poticas de n Sialerrn de ‘produceitn”
defanse m & | Coton | pimerode 4 |2 Beborarestrategias pars. Servicios
Jridcannet ] " Gosstn Irplamentado | Sistsmas, garantizar una eficients poRica de prastados » iy
Departarrento (4590023 (459902300} peavencién dol daflo sngjuridics en $'1.474.800.000 232.02.02.’000 smpresasy
dolVatadel | ’ 8 gostion del Departamento del Vas ssrvicios de.
Cauce. dol Cauce. produccion
| Costo totaf del objetivo: $ 3.270.800.000 — -
‘ o CATALOGO
epecicos| PRODKTO g Trves o | camoan ACTVIDAD COSTOACTIVIDAD PRESUPUESTAL
] G Lodigo Completo | ‘Nombre de a
H ‘de la Cuenta Luanta
Raforzer s ,
Aervicios de 1. ;'ﬁcof control de lagaldad a los m’s':;:;’m ‘
asisiencia en procesos contractusles solctados \ - .
P oris ' pravencidn del dano $404400.000] :2:320202.008 :'l’l:\:::.i z i
procesos -Serviciks do | Dependencias [ .Nimero de i
cortractuaies | ‘Asi asisides | entid : i Bervicios
saprevincin|  Téenca | thcnicaments’ | organismos y 2. Pesentar conceptos juridicos & iprostados a kes
el dato (4399031) | (459903102) . | dependencies documentos de cardcter contractual $214.000000] 2.3.2.02.02.008 srpresany
Mﬁx:ico L] #n 61 marco da i delenss hrkica. ¥orvkios de.
Departamento procuceidn
|l cu Costo total dal ebjetivo: | $ 619.200.000 - -
TOTAL COSTOS ACTIVIDADES PRIMER SEMESTRE AKO 2022 $3.890.000.000
“Primer semestra afio 2022
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SEGUNDO SEMESTRE ANO 2022 RECURSOS DE GESTION

Valle del Cauca

PRESUPUESTO GENERAL CONFORME AL CATALOGO PRESUPUESTAL

CATALOGO PRESUPUESTAL
OBJETIVO
eS| weaivio. [sessocnsel wmmos sowoso | comoncmno
“:"zg‘:"‘::“ Nombre de i Cusnta
:;“"““":W"““' $1.767.133333] 2.82.02.02.008 sl ok
et el Vale . 787.133. STprasas y serv
"u“‘m' PiINeN produccion
2. Saborar estralagias pars
garantizar una sficlents pollica de Sarvicios prastados & las|
prevencion del dafio antiuridico en $757.800.000] 2320202008 |enpresasy servicios de
Is pestidn del Depanamento dei Vale produccion
Fortalecer ia del Cauca.
apicacion las. Sorvicio de
pollicasde | iacikn | Setemace 3. Obiener soports 08 apayo & ia |Barvicion prestacos a iss
defenss da Sulane de Gestidn Nomero de @esiion para is adminigiracion, $3.000,000] 2320202008 |ampresss y servicios de
Jiridica on of Gastid fmplementado Sistermas. |logistca y ejecucion dal proyecto. produccion
Depariamenio {4599023) {459902300)
del Vals del
Cauca. Oizos bienss
4. Realzar inforrres de ransportables (excepisy
documanios tos juridicos. $25.800.000f 2.9.2.02.01.003 Micion melalcos.
MRGUINACS ¥ equipo).
h. Recopiar docurmentacion y
archivo soporte de procesos $1200000| 2320201008 | MOSIe Meiscasy
uridicos.
Costo totai del objetivo: 3 2.574.'33.333] e P
CATALOGO PRESUPUESTAL
ORJIETVO INICADORDE| MEDDO A
ESPECIFICO 2 PRODUCTO PRODUCTO | TRAVES DE ACTIVIDAD COSTO ACTIVIDAD ey
d"h Cusnin Nombre de ia Cuants
Reforzar los
servicios de 1. Hacer control de legaidad a s Serviclos prostados a ims
asisiencia en P
il F X0 el dsfo $386.600.000f 2320202008 |[empresasy servicios de
canceptos oe aniiridico. produccion
5 de | D Nimero de
on provencion Thenice Wcnicarnente | organismos y 2. Presentar conceplos jridicos & Servicios presiados a s
dei daflo § 12 102) de card $211.800.000f 2.3.2.02.02.008 |ompresas y servicion de
"“5':“ en 0 ol merco de la defensa jurklica. produccion
Y~ Costo total del objetivo: |  § 578.400.000 e -
TOTAL COSTOS ACTIVIDADES SEGUNDO SEMESTREANO  $3.153.333.333

*Segundo semestre afio 2022 (Recursos de gestién)

TOTAL VALOR DEL PROYECTO VIGENCIA 2022 $7.043.333.333,
DURACION 12 MESES.
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8 _BiEN O SERVICIO A SATISFACER EN ESTE PROYECTO

En el presente proyecto se busca optimizar la implementacién de las politicas de
defensa juridica'y prevencion del dafio antijuridico en el del Departamento del Valle
del Cauca con el fin consolidar y reforzar los sistemas de defensa juridica
‘pérmanentemente, fortaleciendo las competencias de los defensores, potenciando
¢l uso ‘del conocimiento basado en evidencia empirica y el uso de ‘herramientas
tecnolégicas. Para representar al departamento en las demandas que cursan-en
.contra, buscando disminuir los pagos y podertener mayores recursos econémicos
destinados a la inversién social.

DESiCR!P.CION DEL BIEN O SERVICIO A SATISFACER

Al “oi)'timizar las politicas de defensa juridica se estableceran mecanismos mas
efectivos, mas eficientes y més oportunos en la atencién de las demandas que se
cursan 'y se presentan en contra del departamento.

La representacion de los intereses de defensa y legalidad del departamento se ven
reflejadas en las diferentes demandas proyectadas que seran atendidas por parte
de la gestion del Departamento Administrativo de Juridica. Asi como los procesos
que se deben optimizar en buscade la prevencion del dafio antijuridico para evitar
futuiras demandas y tener'que destinar mas recursos en el pago de las mismas.

El Departamentode’l Valle del Cauca tiene el siguiente historial de demandas en su
contra: '

ARO p_EMANDAS IDEN_TIFICADAS EN

‘CONTRA DEL DEPARTAMENTO
2017 4000
2018 2721
2019 2865
2020 2214

PRbYECClON DE LAS DEMANDAS EN CONTRA DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

PROYECCION APROXIMADA DE
ARO DEMANDAS EN CONTRA DEL
DEPARTAMENTO
2021 2261
2022 2339
2023 2304
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9 PRESUPUESTO DEL PROYECTO POR LA VIGENCIA 2022 CON RECURSOS
PROPIOS DE LA GOBERNACION ICLD.

Afio 2022: Existe la proyeccion de 2339 demandas aproximadamente en contra del
departamento para la vigencia 2022, lo que obliga a destinar recursos propios para
poder representar al departamento en estas demandas, por lo que la Gobernacion
del Valle del Cauca apropia recursos propios por valor de $3.890.000.000 (Tres mil
ochocientos noventa millones de pesos M/Cte.) para el primer semestre y se
requieren gestionar recursos por valor de $3.153.333.333 (Tres mil ciento cincuenta
y tres millones trecientos treinta y tres mil trescientos treinta y tres pesos M/Cte.)
para el segundo semestre de la vigencia 2022, para un total de $7.043.333.333.

PERIODO RECURSOS PROPIOS
PRIMER SEMESTRE
2022 $ 3.890.000.000
RECURSOS DE
PERIODO GESTION
SEGUNDO SEMESTRE
2022 $ 3.153.333.333
PERIODO TOTAL RECURSOS
PRIMER SEMESTRE
2022 $  3.890.000.000
SEGUNDO SEMESTRE
2022 $ 3.153.333.333
TOTAL $ 7.043.333.333
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10 g;FINA’NCIACICSI“J DE LA INVERSION 2022.

CIFRAS EN PESOS

J o eI

ENTIO.
it

SGP'- SI stem'a
Geéneral de
Participacione
S

Ministerios
Regalias
Crédut&

A

%‘{’

1.CLD

{Recursos
Propios-de
libre 8 P ; onn
Dasiinacion) $3.890.000.000 | $ -1$ 3,890.000.000
GOBERNACION
DELVALLE DEL
CAUCA
Recursos de
Destinacién
Especifica
(Estamplilasy
Otros)

Rentas
Cedldas
Emergencias
Soctales

Otros Aportes
Gestibnde | S
Rec’u(sos
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10.1 PRESUPUESTOS DETALLADOS PERIODO 2022.
Primer Semestre del afio 2022 RECURSOS PROPIOS (ICLD).
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA
PROYECTO DE INVERSION ARO 2021-2023
OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DARO ANTUURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.*
PRESUPUESTO DETALLADO ANO 2022
OBJETIVO ESPECIFICO 1: Fortalecer fa aplicacidn las politicas de defensa juridica en el Departamento de! Valle del Cauca.
C00i60 .
PRODUCTO: Servicio de implementacidn de Slstema de Gestion B 4593023
INDICADOR DEL PRODUCTO: Sistemas de Gestion Implementado i 59902300
MEDIDO A TRAVES DE: NUMERO DE SISTEMAS l LMD DE NUMERC
ACTIVIDADES macuwcaagummuizfummmumwmy
servicios de produccién.
ACTIVIDAD 1: Organizar la capacidad Tiempo /
It okeq dleiiee e i DANE Catalogo Presupuestal Cantidad | Valor Unitario Vr. Total
l: Bt e Descripcion Seccion | Division | Grupo | Clase | Subclase
Servicios de asescramientoy
Profesionales Especalizados prikan s i tvosactres:| 8 8 21 | 812 | 1o 21§ 7.000000 6i$ 84,000,000
|(Asesorias}
campos def derecho
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Espedalizados representacion juridica relativos a otios 3 82 1 | 82 § 810 2§$ 5500000 61§ £6.000.000
campos del derecho
Servicios de asesoramiento y
Profesionales Tipo 3 Grupo 1 representacion juridica relativos a otros 8 B2 21 | 812 | n1N 518 4500000 61s 135.000.000
campos del derecho
Profesionales Tipo 3 Grupo 1 Servicios de auditoria financiera 8 8 82 | 8121 | &0 1|$ 4500000 613 27.000.000
Profesionales Otres servicios rofesionales, henicosy | ¢ | g3 | gm0 | g309 | sa900 als  aaew 6ls 99.400.000
jempresariales n.c.p.
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo 1 Grupo 2 representacion juridica refativos a otros 8 2 1 | 212 | 8120 4}$  3.800.000 61% 91.200.000
campos dei derecho
Profesionales Tipo 1 Grupo 2 Ouessardcipolesionalesibenicaty | o | g | g | aos | e 1]s 380000 6ls 22800000
empresariales n.c.p.
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo 2 Grupo 2 representacion juridica relativos a otros 8 8 821 | 8212 | 8120 415 3.500.000 65 84.000.000
campos del derecho
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo 3 Grupo 2 representacion juridica relativos a otros ] 8 821 | 812 | 810 41$ 3300000 61$ 277.200.000
campos del derecho
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo 4 Grupo 2 i6n juridica relativos a otros 8 82 821 | 8212 | 120 3815 3,000,000 618 684.000.000
campos del derecho
Profesionales Tipo 4 Grupo 2 Servicios de auditoria financiera 8 82 82 81 | 810 11§ 3.000,000 61s 18.000.000
Profesionales Tipo 4 Grupo 2 Onras serviclos pofesionales, téenicosy | g | gy | g3 | 309’ | sase0 3l 3000000 6ls 54,000,000
jempresariales n.c.p.
Asisteniales Tipo 1 Grupo 3 :;’:::“’ atves “l g | s | a9 | ssea | msoa als 2200000 63 19.600.000
Asistenciales Tipo 3 Grupo 4 Seicsadmnsiatioscombmiosdtl g | ws | ase | e | assn0 s|s 2000000 sls 50.000.000
Asistenciales Tipo 1 Grupo'§ o‘;’f’;‘““’""”"“m‘““”“‘“* 8 | 85 | ss9 | e | s s|$ 150000 6)$ 54000000
Subtotal 92 $ 1.796.200.000
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i Objeto de Gastor Lidigo Presupuestal 2.1.2.02.02.008 ot B alas empratasy
ACTVIDADES ‘servicies de produecién,
ACTIVIDAD 2: tlaborss estrateglas ura . L Thin
! : DANE Catatogo Prasupwestat : Ll
gacintizar ua eficients politics da Catatog Cantidad | Valor Uniarlo Meses V. Total
preveticion del dala setijuidcn in ln .t
gestidn del Departsmanta def Valle el Descripcion Seccidn | Division | Gupo | Clase } Subxlase
Caucs. .
dalizad Servicios de sresoramientoy . .
'"’"_"“"” Especializadoy represeniacidn uridica ralativey 8 otros s 8. €11 |t | suw 11§ 7.000.000 [ 1%] -42.000.000
(Asesortas) campos dul derecho
Sarvicios de ssesoramientoy .
Profesionales Lipecializad P 180 furldica rel soiron 1 82 21 | 8212 ] 82120 21§ .5.500000 88 65.000,000
campaydel derecho
. . L i Je: :
Profusionsles Eipacialiindss Ouostenicosprokrontientherkeest | g | w3 | e [ | wwwo | 0 1]8 ssmom ils 13.000.000
L Strvlc!os d'cgtlulmlenvov ) )
Profesionsies Tipo 3Grupo representaciin juridics telatives 3 otros 82 m 8212 | ‘820 118 4S00000 6]8 27,000,000
Prafesionales Tlpo 3Gripo Servicios de aucitoria Snanclers 3 [+ m | aan | 20 2|$ ascom0 61 £4.000.000
N Servicios de s3esoramisntoy » 3
Protesionalet Tipo d Grupo 2 rapreveniaciénfuridicarelstivos aetros. § 8 [ 7] a2 | sa2 ] s 218 3800000 6|3 45.600.000
camioos deldeckche
Prafesignales Tipo § Grupo 2 Servicios ge suditorla Ananclers 8 82 ‘822 ) #21 | sn10 3§$ 3800000 (L] 68.400.000
. o Servicios de asesoramientoy
Profesignales Tipo 2 Grupo 2 | representacian juridica relativos s otros 8 .3 1738 8212 | 8120 41% 3500000 (31 84.000.000
L ea tderecho ) :
L : Otros servicios profesionales, técnicosy ; . . }
Profeslonates. Tipo 26rupo T ermpresarisles n.C.p. 3 ) <] 839 | 8399 | 829%0 118 3500000 (1K) 21.000.000
o ;. ) Servicios ge asesoramientoy i .
Profesionates Tipo 3Grupo 2 representacién juridica relativos sotros | B 82 s | 812 | su §]8 3300000 6% 99.000.000
i i campos del derecho . .
profeslonales Tpa 3Gnipe 2 Servicios de suditoris franciers 3 14 822 221 1 s110 11§  3.300.000 6| 19.800.000
o Servicios de asesoramisntoy N
profesionales Tipo 4Grupa 2 $6n Juridica n 03 8 Otros 3 |+ 821 | 8211 § 82120 '$1¢$ 3000000 618 90.000,000
. Jeampos del derecho
L Onros servicios profesionales, técnicosy . . P -
Profesionalés Tipo 4Grupo2 empresariales me.p. ] 83 | a9 | 399 | 23990 a{$ 3000000 6f4 54.000.000
L B 8 Servicio: nistral B
Asistendiates Tigo 1 Gripo’d ofchin * sdminhstrativs combinados e g 8 | ase | ssss | wsse0 418 2200000 s|s %2.800.000
: - Se binados de N )
Asistenciales Tipg 21 Grupa & ofichna R 1 8 ] ‘859 2594 -} 85940 2|$ 2000000 s]s 24.000.000
; . $svicios sdministrativos combing dos de ~
Aststendales Tipe 1Grupa § ofcins R ] s 88 859 | 8554 | 85940 ‘$1%  1.800.000 6]s '54.000.000
o i o Servitios de ssesoramiantoy .
Asesorei Especializados Jundi prese nte cidn Jridicy vot sotros ] 82 39 212 2120 1|8 33333333 1218 :400.000.000
campoy del derecho i .
H Servicios de ssesoramiento y k .
profeslondles def Denecho Jurld 160 Juridics rel 1 0tros n 2y 211 | s120 118 :12.500.000 52l8 150.000.000
campos del derecha
Servicios de asesoramiemo ¥ .
Apoya Profesional Juridicos represe ntacidn juridica relativos » otros [ ] 2 o 2 | 120 ‘11§ 7.500.000 nis $0.000.000
. campas del deracho ) .- )
Subtotal
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ORIETIVO ESPECIFICO 2: Reforzar los de on e pr an pr dai cafio antijurs on ol D de! Vallg del Caucs:
CODIGO
PR de T
fécnica PRODUCTO 4598033
INDICADOR DEL B 0 SO
PRODUCTO: CADG 59903103
A TRAVES DE: DE ¥ UNIDAD DE
MEDIDA NUMERO
Objeto de Gasto: Cédigo 2.3.2.02.02.008 alas ¥
ACTIVIDADES R
servicios de produccién. !
ACTIVIDAD &: Hacer control ds legafidad DANE Cataiogo Presupuestal Centidad | Valor Unitario s / Vr. Yol
# Jos ek on|
Ia prevencitn del dafo antijuridice. Descripcion Seccion | Division | Grupo | Clase | Subclese
Profesionales Especializados Servicios de aiesaramiento y
reprosentacidn jurldica relativos a otros 8 a2 821 8212 82120 218 7.000.000 6|s B84.000.000
(Asesorias) B o desaciio
Servicios de ssesoramientoy
Profesionales E: iatl Juridica rel; aolros 8 82 821 8212 82120 21 5.500.000 61s 66.000.000
cai dei derecho
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo 3 Grupe 1 representacion juridica relativos » otros 8 2 821 8212 82120 $1$ 43500000 618 37.000.000
ca s del derecho
Servicios de asesoramiento y
Profesionaies Tipo 1 Grupo 2 representacién juridica relativos a otros 8 82 821 B212 82120 3|$ 3800000 618 68.400.000
csmpos del derecho
Otros sesvicios profesionales, téenicos y
Profesionzles Tipo 1 Grupo 2 empressriales n.c.p. B 83 838 8399 83990 z2is 3.800.000 6 45.500.000
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo 2 Grupo 2 representacién juridica relativos 3 otros 8 82 821 8212 82120 1]s 3.500.000 61% 21.000.000
campos del derecho
Servicios de asesoramiento y
Profesionales Tipo 3 Grupo 2 representacion juridica reiativos a otres 8 82 821 8212 82120 3ls 3.300.000 68js 59.400.000
Profesionales Tipo 3 Grupo 2 Ao oterionlen, Manlcasy. | o 8 | s | 8399 | a3veo 1fs 3300000 sls 15.800.000
Asistencisles Tigo 1 Grupo 3 e L] 85 | 855 | sos | @soap 1fs 2200000 sl$ 13.200.000
Subtotal 16 $ 404.400.000
ACTIVIDAD Objeto da Gasto: Cadigo Presupuestai 3.3.2.02.02.008 e las vy
- servicios de produccidn.
ACTIVIDAD 7: Pressmar conceptos £ Cantidag | Vaior Unitaria Viompa / VIr, Yotal
juridicos 2 documentos de cardcinr . v “Mases
contractusl en ol marco de la defena g
juridica. Desenpcion Seccion | Division | Grupo | Clase | Subclase
Servicios de asesoramientioy
Profesionaies Especializados iebrinen o Juviiicy reta e dtisi 8 82 821 8212 82120 1|3 7.000000 6ls 42.000.000
{Asexorias) campos del derecho
Servicios de asesoramiento y
Prof. les € jalizad Juridica relativos a otros 8 82 823 8212 | B2120 1}$  5.500.000 &1s 33.000.000
campos del derecho
Servicios de asesoramiento y
Profesionaies Tipo 1 Grupo 2 representacién juridica relativos 3 otros 8 82 a2 812 82120 218 3.800.000 61s 45.600.000
ca oSelderecho
Profesionales Tipo 1 Grupo 2 Oessericios pralesionsies, Mooy | 83 | a9 | a399 | sase0 i1ls 3300000 6ls 22.800.000
|empresariales n.c.p.
Servicios de asesoramienioy
Profesionales Tipo 2 Grupo 2 representacion juridica relativos a otros g 82 821 8212 82120 1{s 3.500,000 6] 21.000.000
campos del derecho
Servicios de ssesoramientoy
Profesianales Tipo 3 Grupe 2 juridica 3otros 8 82 821 8212 | 82120 31]$  3300.000 &8 19.800.000
campos del derecho
Profesionaies Tipo 3 Grupo 2 o:“ ““‘:':;;h'mh" . y 8 83 839 8399 83930 i]s 3.300.000 615
Asistenciales Tipo 2 Grupo 5 faiste o B as | sss | msss | assao 1ls 1800000 sls
Subtotal 9 $

A

VALOR TOTAL ACTIVIDAL

2 wl 3 o ob b

*Primer semestre de 2022
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40.2 ‘Segundo Semestre de! afio 2022 RECURSOS DE GESTION

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA
: PROYECTO DE INVERSION ARO 20212023
*OFTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DELAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICAY PREVENCION DEL ARG ANTUURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DELCAUCA."
PRESULQEQQDETALLADO ANO 2022
; oa)ETNDBxd’ml:hhhw'hl;ﬂadénhpdmmdldthm).ﬂdnmdbmmmmﬁlhﬂctlhm.
PRODUCTO: Servicio de Implementacide de Sisterma de Gestibn N, 459003
o L CO0IGD
IDICADOR DL PRODUCTD: de Gestion Imp rCADO 453902300
WEDIDO ATRAVES DE: NUMERO DE SETEWSS — “NUMERD
ICI;WIBB mmemmnmmwsmmmmmmy )
; serviclos de produccién,
m‘”'mm"' :‘P:":‘ DANE Catalogo Presupuestal -Cantided | Valor Uniarla “,::’ Ve Toul
m a . .
aridica en of depertamento def Valle del 1. .
el epeonero &l Descipdon Seccit | ivisicn | Grupo | Case | Subclase
.. Servicios de asesoramientoy
’”"‘:’”"“ Especalizados peseacinpidcareitiossoros | 8 | a2 | s | e | e 2}s 700000 8l$ 84,000,000
iAsesoriai) campos ded derecho
Servicios de asesoramientoy
Profesionates Espadializados representacién juridica relativos a otros 3 n a1 | s12 | 8120 S 5500000 (]3] £6.000.000
campos del derecho i
- Servicios de ssesoramientoy . - i
Profesionates Tipa 3 6rupo 1 representacién juridica relativos & btros ] n 1 | nn |- 6|8 aso0000 €|$ 162,000:000
ymoos def derechd .
profestonales Tipo 3Grupa’} “'“e“:’r:““”;‘.’:"”"“"‘“”" 1 | on | me |uw| o s aso000 5|5 54000000
Servicios de asetoramientoy )
#rofesionales Tipa 1Grupo 2 representacién juridica relativos 3 otros s [} 1 | mi2 | a0 715 30000 61$ 159.600.000
campoy def deiecho
Profesionales Tipo 1Grupo 2 Servicios de auditorla Snanciers 3 n | s | | 2210 18 3.800.000 (1K 22.800.000
Servicias de asesoramientoy ;
Profesionatés Tipo 2Grpo 2 representacién juridica relatives 8 otros 8 n | || s ' 6l¢ 3500000 618 126,000,000
Jtnmdeldereiho .
. n Servicios de asesoramizntoy
Profesionales Tipo 3 Grupo 2 representacidn Juridics eelativoy 3 otrot. ] ‘2 1 | a2 | 30 0918 3300000 (3} .194,000.000
um&d«ldmcho .
rofestonalies Tipo3 Grupo 2 Quossericmptalomls ety | g | g3 | wy |4 | B0 2| 230000 sl 29,600.000
. : S«yicimdeuummltnwv .
Profestonales Tipo 4 Grupo 2 reptesentacidn juridica relativos a otrot 8 (33 | fn | a0 35|% '3.000.000 18] *$§30.000.000
; eampos del derechd |
PofeslomlesTpodgnped  [Oanempoinliolny |4 | 8 | [ | e s[s: socoom| 8|8 %0.000.000
’ . g Servicios ™ inados de
aoistencales TpodGrupe3 | e oy | e | m |mss | e a]s w000 §[s 5200000
AdlsiendalesTipo 1 Grupod m’;‘:‘""’“‘"“"‘“‘“’“’“‘“”' g | a5 | s |msa | ass als  2om000 10 48062000
. F -
e S TR T N Bl ol oo 1fs asssss| 8|S wmam
. § Servicios admin tvos
Aststendiates Tipo 156upo'S sl adomatomsmiinde | w | a | e |t | o0 4ls 1som000 gls 4206000
Subtotal . 91 $ 1.787113.333
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ACTVIDADES Objeto de Gasto: Codigo Presupuestal 2.3.2.02.02,008 Servicios prestados  las empresas y
_servicios de produccién,
ACTIVIDAD 2: Elaborar estrategias para
farantizar uns eficiente politca de DN Sl Pt Cantidad | ValorUnitaro | Ti8TPO/ Vi, Toua
prevencion del daflo antijuridico en la
{';::"" Departamento def Valle del Descripcion Seccion | Divisisn | Grupo | Clase | Subclase
< Servicios de asesoramientoy
Profesional )
aresionsley Espedialitados representacion jaridica relativos a otros 8 82 | s | | s 1]$ 7000000 6ls 42.000.000
(Asesoras) feampo gl drecho
Serviciot de asesoramiento y
Profesionales E Hizad: B juridica relativos a otros 8 82 821 | 8212 | B2120 1|$§ 53500000 8l 33.000.000
campos del deracho
Profesionales Tipo 3Grupo 1 Servicios de auditoria financiera 8 82 82 | =21 | 8210 218 4500000 6 $4.000.000
Protesionales Tipo 1 Grupo 2 Servicios de suditoria financiera 8 82 £-r73 8221 82210 1i$ 3800000 i 22.800.000
Profesionales Tipo 3Grupo 2 eekaeVsRol rkcilanaits, cnlcony 8 & | 839 | %9 | 83990 3{$ 3800000 sls 22.800.000
empresariates n.c.p.
Servicios de asesoramiento ¥
Profesionales Tipo 2 Grupo 2 representacion juridica relativos a otros 3 82 821 8212 | 82120 615  3.500.000 618 126.000.000
campos del derecho
Servicios de asesoramientay
Profesionales Tipo 3 Grupo 2 representacidn juridics relativos 3 otros 8 82 821 812 | 82120 71§ 3300000 618 138.600.000
campos del derecho
Profesianales Tipo 3 Grupo 2 CeRTeNCIR frolesioaslen ey 8 8 | 839 | 5399 | s 1]$ 2300000 63 19,800,000
empresaiales n.c.p,
Servicios de asesoramiento y
Profesionaies Tipo 4 Grupo 2 representacion juridica relativos a otros 8 82 821 8212 | 82120 11§$  3.000000 Bls 198.000.000
campos del derecho
Profesionales Tipo 4 Grupo 2 Otros servicios profesionales, técnicos y 8 8 839 8399 83990 20 3,000,000 sls 36,000,000
empresariales n.c.p.
Profesionales Tipo 4 Grupo 2 Servicios de auditoria inanciera 8 B2 822 8221 } 82210 1{$ 3000000 618 18.000.000
Servi dminis combinados
Asistendiales Tipo 1Grupo 3 v - [ 8 | 859 | asee | asow 1{s 2200000 6|3 13.200,000
Servicios ad inados de
Asistenciales Tipo 1 Grupo 4 T —— 3 59 | 8594 | 85040 1ls 2000000 sls 12.000.000
Asistenciales Tipo 1Grupo § :;":':“ S Lo ] 8 | as9 | asss | mso0 2{s ‘1800000 6 21,600,000
Subtotal 38 $ 757.800,000
Objeto de Gasto: Codigo Presupuestal 2.3.2.02.02.008 S p dos 3 las P ¥
ACTAOAIES servicios de produccién.
Tiempo /
ACTIVIDAD 3; Obtener soporte de apoyo DANE Catalogo Presupoestal Guatided | Valortntado | Lo vr. Total
2 la gestion para Ia administracié
logistica y ejecucién del proy Descripcion Saccion | Division | Grupo § Clase | Subclase
Servicio de mantenimientoy reparacion de
ALRIL Gution N (e eyt | 2 | & | s baos s 1fs  sooo0 /s 000,000
de:equigos . dores y equipos periféricos}
Subtotal 1 $ 3.000.000
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J . Ohjeto de Gasto: Cadigo Presvpuestal 1.3.2.02.01.003 Otron blenes transportables {sxcepto
ACTIVIDADES productos metaficas; maeuinaria ¥ #epdpol
i DANE Crtalogo Prejupuestal Contidad | Valor Unitido m' VriTotat
ACTVIOAD &: Rusittar L ;
dociemehos parmativos pridices ‘Deseripdon Section | Divisidn | Grupo | Clase | Subdlase’
e cartones, ettuthit aobuls | sancivonoscyoresssanise. | 3 | | A 215 | 308 0|8 300 ol 360.600
pars divcos yotros smpagues ¢ .
Tapas pare agendas, ampetat b CMPUAL&NADGAMMHUDAI!-) i3 5 369 3699 26996 e 380 sls 12000
stmilares #n Winilo OFICICO $00 GRAMOS & 30 3 3 . b ? -
N TONER ORIGINAL CF 226X LASERSETXEGRO L. - . . S
Tintas ¢ Imprerisn nmn:":"u;” : ] PO IETYRR EE I TT 2{s  smoboo 1ls 1.950.000
Tntas de Imprevion rone ORGINAL TF T81A ] 35 | o | anay s 1{s w0 als $28.750
’ . [FONER GENUINE PARA RICOH M $01 P A
Tintss daimprasién eco) 3 3¢ ast | a1 | 350 1{s g0 18 £90.000
H RWDQM!OOXBWFIS P
Papel bond T PAPEL BLANCD ECOLOGICO 10 3 32 s2v | amz | a2 s0]8 13.000 G 8.240.000
. RESMA DECARTA 10 RESMILLAS X 73 . .
Papel bond 1P APEL SLANCO§COLOGICO 10 3 n | anz | odas . 108 12,000 1 10.800.600
FOLDER COLGANTE CAFE TAMARO OFICIO TON . ]
Flderes T AMLAS DEPLASTICOR 40 - 3 2 a1 | s | 82 s0}$ w| s 90.000
o . GANCHO LEGAIADOR PLASTICO CAPACIDAD 1l } : )
Ganchos legajadores plisticas 2750 HOIAS X 75 GR X20UNID 3 36 363 3699. | 36920 SLAE ] 1.000 1) $0.000
sobres de manita :?:&r&»;wuwwmwn Wy g | oan |ane] ez 10003 wol. 6]s 00000
- ; m:vmmuvwmmuns P . - . o
Sobrey de maeils 100 UNIDADES - 3 32 321 | 3219 | 32192 30018 100 (3L 180.000
Liptces ooy MOTOXCOMCUNE |y s | e | oamst | asenn |8 " sls 262000
Soligritos :ﬁ‘;c"”“”wm NUMDADESNESAC |y 3 | sse | esy | 3eem sls 50 €ls 182500
Sabres sin impresién pars sscitoria SORRL BLANED DFICIO 20A X100 3 B 1] 3 | 39| 32192 50| 100 sls £18:000
L . RESALTADORES £STILG SOTELLA DIFERENTES P
de Reltroy $ leoorsruntacokLxs 3 3 309 |iaem | s 0|8 $00 [3H 150.000
Artlcutoy de materisl plistico para N .
o scritor6 ¥ gibule PAT MAUSE COLOR NEGRO X 1 3 2% 369 369 356990 nls 2448 s 263750
Papeles impregnados yre et N X BE 4 R s : P . y
\nduse sutoadhesivod LASTICAS DE COLORES 1123 3 n an ] Rd ] ane w5 350 6|4 42.000
. . NOTAS ADHESIVAS DE 333 PULGADAS,
papelesimpregradosyraveston. Ll icorcoonsamuanms, | 3 p 1 | |3 jana wls a0 sis asow
linduso sutoadhesiver ALMOADILLAS DENOTAS d
Papales fmpregnados y trwstidos . PR . . o R
inelusa autosdhasivos ADHESIVAS FUERTESX 100 -3 2 320 | 3w | 3249 0i $00 s -60.000
Bomadores de caucho BOKRADORTINTAYLAP £12 3 35 362 | .3e2r°| 38270 b3 E) 300 6is .36.000
poradvres du caucho SORRADON NORMAL NATA GAANDES30. 3 3 38 | 3627 | semo so0]s .40 sls 120,000
Pagantes sintéticos PEGANTELIUIDOX 12886 3 EL 1384 354y | ‘35420 0l 1300 &ls 132,000
egantes sintéticos PEGANTLENBARMA 40ER S ] s ase | oasa | oasa20 w|$ ‘2000 sls 140.000,
Papales impregnadoes yrevastidot o TICCANIA N 0 3 214 e wls
induso iutaadhestvos ' 143 so0 6] 30.000
Qnlat pegantes |mn|nnmn)_ CIMAWWTKAKNAM ¥ 35 363 3692 36520 1 2.000 618 120,000
Gintas pegantes [ransparentas) CINTA TRANSSARENTE DELGADAX $ 3 ‘38 369 | 3692 | 36920 nls 130 §15 180,600
Marcadorei # Raliro y sl  [MasACADOR PERMANENTE X1 3 1] 3ss | 3891 § 38 208 2500 sis 300,000
Subtotal 2769 $ 25.800.000
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ACTIVIDADES mhmm.mmmmmmmvmu
software
Tiempa /
Cantided Valor Unitario vr. Total
AD §: & DANE Catsiogo Prasupuestal Mezes
¥ archivo soparte da procesos juridicos
Descripcion Seccion | Division | Grupo | Clase | Subclase

‘::u:-du :.T;bln ds DVD-R4.7 GB UNIDAD YORREx 50 4 45 452 4527 | 45272 s 1.500 8ls 135.000
Grapas de alambre psra engrapad GRAPA GANCHO GA
de ofidna 26/6 X 5000 4 42 429 4299 42998 218 500 6l 60.000
; C MECANICA( 3y

ngrapadoras pars oficing [ GAMNCHOS X 35 HOIAS GRAPADAS MAX 4 45 451 4518 45160 1S 8.000 &18 48.000

PERFORADORA INDUSTRIAL 2 HUECQS KW ’
Perforadorys 9670/70 HOMS 4 45 451 4516 § 45160 ils 8,000 L3 48.000
Clips CLIP PEQUENG METALIZADO CAIAX 100 4 42 429 4293 42995 2 |& 450 6ls 54.000
Clips CLIP GRANOE METALIZADO CAIA X 100 4 €2 429 4299 | 42995 Wi 600 L3 8 72.000
Sacaganchos SACA GANCHOS O SACA GRAPAS METALICO 4 45 451 4516 45160 5is 3.000 613 $0.000
Tijeras para artes y oficion TUERAS 4 42 428 4291 42913 21 4500 &l 102.000°
Unidades removibies de "
Fit iy CO'SX S0 “ 45 452 4527 | 45272 80} 1.200 61 576.000
Tajelépices da baisillo SACAPUNTASX 24 4 42 429 4291 | 42915 1is 2.500 618 15.000
Subtotal 165 $ 1.200.000

OBIETIVO ESPECIFICO 2 Reforzar los servicios de on L da an del dafto K - del Valle dei Cauca.
PRODUCTO: Servicios de Asistencia Técnica 4599033
€o0IG0
DEL PR MNOICADOR 459903107
” URNIDAD DE
MEDIDO A TRAVES DE: DE 4 MEDIDA NUMERD
ACTIVIDADES Objeto de Gasto: Codigo Presupuestal 2.5.2.02.02.008 alas ¥y
serviclos de produccidn.
Cantidad | Valor Unitario | TiemPo/ Vr. Total
ACTIVIDAD &: Hacar control de lagalidad DANE Catalogo Presupimstal | Meses i
a l0s procesas contractuales solickados en)
2 pravencién del dafo antijuridico. Descripcion Seccién | Divisién | Grupo | Clase | Subclase
Servicios de asesoramiantay
‘:':.'::&T)l“ SpRitiados representacion juridica relativos a otres. 8 82 821 8212 | 82120 1|s  7.000.000 6% 42.000.000
Jcampos del darecho
Servicios de asesoramientoy
Prof las & Hizadd juridica relativos a otros 8 82 823 8212 82120 2)s 5.500.000 618 66.D00.000
O pOs S8l AV EhD
Servicios de asesoramisntay
Profesionales Tipo 3 Grupo 1 frepresentacién Juridics relativos a otros 8 a2 821 8212 82120 2ls 4.500.000 1% 54.000.000
ca. delderacho
Servicios de asesoramienta y
Profesionales Tipo 1 Grupo 2 representacion juridica relativos a otros 8 82 821 | 8212 | s2120 3{$  3.800.000 L 6€8.400.000 |
(1 delderecho j
\
Otros servicios profesionales, técnicos y 3.800. 6 22.800.000 ‘
Profesicnales Tipo 1 Grupe 2 M W deticy a 23 839 8399 83990 11s 000 s
Servicios de asesorsmiento y
Profasionales Yipo 2 Grupe 2 representacion juridica relativos 2 otros. 8 82 821 28212 82120 11 3.500.000 6l 21.000.000
€2 deiderecho
Servicios de asesoramiento y
Profesionstes Tipo 3 Grupo 2 representacion juridica relativos a otras 8 82 821 212 82120 als 3.300.000 61% 59.400.000
3 delderecho
Protesionales Tipo 3 Grupo 2 Servicios oa auditonia financiara 8 a1 822 8221 82210 1(s 3.300.000 6s 19.800.000
Asistenciales Tigo 1 Grupo 3 st g o* s s | #ss | ssss | ssse0 1|s 2200000 s|s 13,300,000
Subtotal 15 $ 366.600.000
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maam«wmmnxmmm-mmv
Aqne ADES )  survicias $o producaidn.
ATNOAD T; Preserte comcepon SANE taalogs Fesomueit conind | Vator o | Tt/ it
Jluridhoos  documantos de carheter .
) m",‘“ nd:mmhvh et aseripdion Seccibin | Civicn § Grupo | Clase | Subclase
_§ Sarvicios de asesoramientny R
Frofesionstes tspedilizedes e prasentacibn urkica efathvos 2 #ros s | & | [t} $ 2000000 ol 42000000
asesodas) cimpot det derache
Servicios de assioramianioy
p . i juridica relatives o otres 3 0 | | e §  $300.600 6ls 11000000
campon det dereche
. Sarviciot d¢ ssesermisntory
profesionstes Tipo 1 Grupo e representacton jridic relatives 8 otros I o) s |em | sn $ 3400000 (3§} 45.600.000
’ cammpos del derecho
Profesioniles Tipa 2 Gruped oot vercos pesaraie by |y | | e | e | e 5 1500000 s|s 21500900
Servicios de presonamientoy . . o .
Profasignites Tipo 3Bnipe T repiaentacion ridkce relativos § ofros K] 7] s §oaur | sin ‘21% "s300.000 sl 139.500.000
i campos del derechd
rofesionsies Tips  Gring 2 :‘”’:"'_mx‘”‘""“‘*"»' 8 | 8 | m e | wm $ 1300000 sl 1930000
Asitsendiales Tipo 1Gmss'S, ’m : b ' BERERE- § 1800000 s 10800.000
Subtotal $ 211.200.000
I TR N NI SAS N CI R
SUBTOTALOBJETIVO 2" . £ 1% 578.400.000,
T
VALOR TOTALACTIVIDADES S 5 143.153.333.333
e L P i e T e i Yl T T Lo
SUpuesto Recursas dé GestlomARQ 20227 <. 3153333333

*Segundo semestre de 2022

TOTAL VALOR DEL PROYECTO VIGENCIA 2022 $7.043.333.333, DURACION

412 MESES.

11 CONTRIBUCION A LA POLITICA PUBLICA NACIONAL

‘Plan: (2018-2022) Pacto por Colombia, pacto por la equidad

Estrategia Transversal: 3015 - XV. Pacto por una gestion publica efectiva

Linea: 301501 - 1. Transformacién de la administracién publica

‘Programa: 4599 - Fortalecimiento a la gestion y direccién de la administracién

publica territorial
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CADENA DE VALOR PROYECTO DE INVERSION

11.2 PRIMERA META DE PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL

MP503010100303. Representar en el 100% los intereses de defensa y
legalidad de las actuaciones prejudiciales y judiciales que sean competencia
del departamento administrativo de juridica en el marco de la prevencion del
dafo antijuridico del departamento del Valle del Cauca durante el periodo de

gobierno.

CADENA DE VALOR PROYECTO DE INVERSION

con integridad y calidad

PDD Linea
Estratégica /
Dimensi6n /Eje / DESCRIPCION CODIGO
Pilar
PLAN DE DESARROLLO
Plan de Desarrollo: | DEPARTAMENTAL 2020-2023 -
“VALLE INVENCIBLE”
. 5. Gestion Territorial
Lln;earﬁinit:;tlésg.lca Compartida para una Buena 5
’ Gobernanza
. . | 503. Fortalecimiento
Linea de Acci6n 503: RS ERAL 503
50301.- Valle del Cauca:
Programa - 50301: Institucionalidad con 50301
Resultados.
MR50301003-Cumplir 100 % el
indice de madurez de la
politica de prevencion del dafio
antijurfdico en la atencion de
Meta (s) de Resultado | los asuntos iegales que sean 50301003
MR50301003: de competencia del
departamento administrativo de
juridica del departamento del
Valle del Cauca durante el
periodo de gobierno.
Nombre del Sector . _
Cédigo del Sector Gobierno territorial 45
Sp5030101-Modelo integrado
Subprograma ¢ R
Sp5030101: de planeacién y gestion - MIPG 5030101

Documento Técnico 25




Banco de Programas y Provecto de inversién Departamental : Valle del Cauca ¢
MPSOSO10100303-Represelntar H
en el 100% los Intereses de
defensa ¥ legalidad de las
actuaciones prejudiciales y

, ~ |judiciales que sean
Meta (s) de Producto competencia‘del departamento ; i nRan
MP503010100303: | administrativo de juridica en el 503010100303
marco de la prevencién del
dafio antijuridicodel
departamento del Valle del
Cauca durante el periodo de
gobierno
Nombre de! Programa
segg?azgf?g:ggi' de | Fortalecimiento a la gestién y
Programatico del Gasto direccién de la administracién 4599
Pablico, Cédigo del publica territorial (4599)
 Programa
" OPTIMIZACION EN LA
IMPLEMENTACION DE LAS
o POLITICAS DE DEFENSA
Proyecto de Inversién: |JURIDICAY PREVENCION -
DEL DARO ANTIJURIDICO
DEL DEPARTAMENTO DEL
v VALLE DEL CAUCA.™
Identificacién Proyecto de
Pl Inversién \ Pl43-101725
BPIN Banco Proyecto de Inversion 2021003760112
Optimizar la implementacion de
. las politicas de defensa juridica
g y prevencién del dafio
Objetivo General | gntiuridico en el del -
Departamento del Valle del
Cauca.
Indicador de Gestién,
‘Cédigo Indicador de Implementacién de sistemas de
Gestion del Objetivo | gestion 0700G243
General ‘
Fortalecer la aplicacién las
- .. |politicas de defensa juridica.en
Objetivo Especifico 1| Departamento del Valle de! -
Cauca.
Nombre del Producto
segun el Catalogode | Servicio de Implementacion 4599023
Productos de la MGA, | Sistemas de Gestién {4598023)
Cédigo del Producto
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Indicador de Producto
segun Catalogo de i ;
Productos de la MGA, | Sistema i T 459902300
Cédigo del indicador de | '™P ementado (459902300)
Producto
Medido a Través de: | Numero de Sistemas Numero
Organizar la capacidad
institucional para ejercer la
Actividad 1 defensa juridica en el
departamento del Valle del
Cauca.
indicador de Gestién, | Porcentaje de avance en el
Cédigo Indicador de | mejoramiento de la gestién del 0800G109
Gestion ciclo de defensa juridica
Insumo, Cédigo Servicios prestados a las
Catalogo Objeto del | empresas y servicios de 2.3.2.02.02.008
Gasto produccién.
Elaborar estrategias para
garantizar una eficiente politica
- de prevencion del dafio
Actividad 2 antijuridico en la gestién del
Departamento del Valle del
Cauca.
: . Evaluacién de la
Indicador de Gestion, |. <
Cédigo Indicador de | MPlementacion del modelo de 0800G131
Gestién gestion y de estrategias de
defensa juridica realizada
Insumo, Cédigo Servicios prestados a ias
Catalogo Objeto del | empresas y servicios de 2.3.2.02.02.008
Gasto produccion.
*Primer semestre del afio 2022
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13

MP503010100304.

conforme a las .solicitudes pre
departamento administrativo de ju

Asesorar en

SEGUNDA META DE PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL
el 100% los procesos contractuales

sentadas que sean competencia del
ridica, en el marco de la prevencion del

dafio antijuridico del departamento del Valle del Cauca durante el periodo de
gobierno
CADENA DE VALOR PROYECTO DE INVERSION
PDD Linea Estratégica/ ;
Dimensién /Eje / Pilar DESCRIPCION CODIGO .
| PLAN DE DESARROLLO
Plande Desarrollo: DEPARTAMENTAL 2020-2023 “VALLE -
INVENCIBLE®
, , .| 5. Gestién Territorial Compartida para una
Linea Estratégica Territorial 5: | g\ ,ona Gobernanza 5
Linea de Accién 503: 503. Fortalecimiento Institucional. 503
. 50301.- Vaile del Cauca: Institucionalidad
Programa - 50301: con Resultados. 50301
MR50301003-Cumplir 100 % el Indice de
madurez de la politica de prevencion del
- dafo antijuridico en la atencién de los
Met?n(;)sggbzgségl}ado asuntos legales que sean de competencia 50301003
) | det departamento administrativo de juridica
del departamento del Valle del Cauca
| durante el periodo de gobierno.
Nombre de! Sector Gadigo del | sobierno territorial 45
| Sp5030101-Modelo integrado de planeacion ‘
Subprograma Sp5030101: | sastién - MIPG con integridad y calidad 5030101
MP503010100304-Asesorar en el 100% los
procesos contractuales conforme a las
_ solicitudes presentadas que-sean
Meta {s).de Producto competencia del departamento
MP503010100304: administrativo de jurldica, en el marco de la 503010100304
prevencién del dafio antijuridico del
departamento del Valle del Cauca durante €l
periodo de gobierno
Nombre del Programa segin _
‘el Manual de Clasificacién | Fortalecimiento a la gestién y direccién de la 4595

Programatico del Gasto
Publico, Cédigo del Programa

administracion publica territorial (4599)
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Proyecto de Inversién:

" OPTIMIZACION EN LA
IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS
DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION
DEL DANO ANTIJURIDICO DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA"

Pl Identificacién Proyecto de Inversion Pl43-101725
BPIN Banco Proyecto de Inversién 2021003760112
Optimizar la implementacién de las politicas
T de defensa juridica y prevencién del dafo
Objetivo General antijuridico en el del Departamento del Valle "
del Cauca.
indicador de Gestion, Cédigo
Indicador de Gestién del Implementacidn de sistemas de gestién 0700G243
Objetivo General
Reforzar los servicios de asistencia en
asesorias en conceptos de procesos
Objetivo Especifico 2 contractuales en prevencién del dafio -
antijuridico en el Departamento del Valle dei
Cauca.
Nombre del Producto segun el
Catalogo de Productos de la | Servicio de asistencia técnica (4599031) 4599031
MGA, Cédigo del Producto
Indicador de Producto segun
Catalogo de Productos de la | Dependencias asistidas técnicamente 459903102
MGA, Cédigo del indicador de | (458903102)
Producto
\ . Numero de Entidades, Organismos vy
Medido a Través de: Dependencias Numero
Hacer control de legalidad a los procesos
Actividad 3 contractuales solicitados en la prevencién
del dafio antijuridico.
Indicador de Gesti6n, Cédigo - y
Indicador de Gestion Solicitudes Atendidas 0800G002
Insumo, Cédigo Catalogo | Servicios prestados a las empresas y 0
Objeto del Gasto servicios de produccion. SHENEHEI08
Presentar conceptos juridicos a documentos
Actividad 4 de carécter contractual en el marco de Ia
defensa juridica.
Indicador de Gesti6n, Cédigo - - 00G501
Indicadorda:Gastisn Respuesta A Requerimientos O Solicitudes 10
Insumo, Cédigo Catalogo Servicios prestados a las empresas y 02.02.008
Objeto del Gasto servicios de produccién. 49.2.02.02.
*Primer semestre del afio 2022
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12.JUSTIFICACION DEL PROYECTO

Identificando que el Departamento del Valle del Cauca es per’manentemepte.
demandado por diferentes actores y causales,y debe por funciones propias dadas
por la constitucion politica de Colombia ejercer el derecho de defensa y de réplica
ante todo tipo deacciones, y cumpliendo con las Leyes'y Decretos Nacionales:

o Constitucién Politica de 1991.

Articulo 90. El Estado respondera patrimoniaimente por los dafios
antijuridicos que le sean imputables, causados por la ‘accionola omision de
las autoridades publicas. En el evento de ser condenado el Estado a la
reparacion patrimonial de uno de tales dafios, que haya sido consecuencia
de la conducta dolosa o gravemente culposa de un agente suyo, aquél
debera repetir contra este.

« El Decreto 1069 de 2015 el cual establece que todas las entidades publicas
deberan formular una politica de Defensa Juridica conforme a las lineas
jurisprudenciales que ha construido la Agencia Nacional de Defensa Juridica
del Estado — ANDJE, la Gobernacién del Valle del Cauca emite los siguientes
decretos:

« Decreto Departamental 1.3-1208 de 16 de agosto 2019 - Por medio del cual
se adopta politicas de prevencion del dafio antijuridico y defensa judicial del
departamento del Valle del Cauca.

'e Proyecto de ordenanza - No.006 del 30 de abril de 2020 “Por medio de la
cual se ‘adopta el Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023; “VALLE

~ INVENCIBLE" |

'« Decreto Departamental 1-3-1638 del 2020 - Por la cual se :adopta la
estructura de la administracion central del departamento del Valle del Cauca.

El ‘Departamento Administrativo de Juridica es la encargada de cumplir y velar
porque las leyes y-decretos descritos anteriormente se cumplan segun la ley.

Por lo cual se justifica la ejecucion del Proyecto de Inversion OPTIMIZACION EN
LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y
PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA.
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13.RESUMEN DEL PROYECTO “OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION
DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.”

Debido al problema central “Baja efectividad en la estrategia de implementacién
de las politicas de defensa juridica y prevencién del dafio antijuridico en el
Departamento del Valle del Cauca’, y concluyendo después de diferentes
analisis que la mejor alternativa de solucién es la de “Optimizar el sistema de
defensa juridica, prevencién del dafio antijuridico y la defensa judicial del
Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio publico y
garantizar el derecho de los ciudadanos” articulando y alineando esta politica de
Defensa con los requerimientos del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
“MIPG”, se debe optimizar la implementacién de un Sistema de Gestion, por lo
que el Departamento requiere ejecutar el proyecto de Inversién “Optimizacion
En La Implementacién de las Politicas de Defensa Juridica y Prevencion del
Dario Antijuridico del Departamento del Valle del Cauca”.

Se busca cumplir con el Objetivo General:

Optimizar la implementacién de las politicas de defensa juridica y prevencién del
dafio antijuridico en el del Departamento del Valle del Cauca.

Producto Principal del Proyecto: Servicio de Implementaciéon Sistemas de
Gestion.

Se busca cumplir con los siguientes Objetivos Especificos:

1. Fortalecer la aplicacion las politicas de defensa juridica en el Departamento
del Valle del Cauca.

2. Reforzar los servicios de asistencia en asesorias en conceptos de procesos
contractuales en prevencion del dafio antijuridico en el Departamento del
Valle del Cauca.

Se desarrollaran las siguientes actividades para el primer semestre del afio
2022:

1: Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en el
departamento del Valle del Cauca.

2: Elaborar estrategias para garantizar una eficiente politica de prevencién del
dafio antijuridico en la gestién del Departamento del Valle del Cauca.

3: Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en la
prevencion del dafio antijuridico.

4: Presentar conceptos juridicos a documentos de carécter contractual en el
marco de la defensa juridica.
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Valor del proyecto primer semestre afio 2022 RECURSOS PROPIOS

$3.890.000.000.

Sé desarrollaran las siguientes actividades para el segundo semestre del afio
2022:

1: Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en el
departamento del Valle del Cauca.

2: Elaborar estrategias para garantizar una eficiente politica de prevencién del
dafio antijuridico en la gestién del Departamento del Valle del Cauca.

3; Obtener soporte de apoyo a la gestion para la administracion, Toglstica y
ejecucion del proyecto.

4: Realizar informes de documentos normativos juridicos.

5: Recopilar documentacion y archivo soporte de procesos juridicos.

6 Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en la
prevencion del dafio antijuridico.

7: Presentar conceptos juridicos a documentos de caracter contractual en el
‘marco de la defensa juridica.

'Vaior‘del proyecto segundo semestre afio 2022 RECURSOS DE GESTION

$3.153.333.333.

VALOR TOTAL DEL PROYECTO $ $7.043.333.333, DURACION 12 MESES

i
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12 CRONOGRAMA DE EJECUCION
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

2022

ACTIVIDADES

ACTIVIDAD 1: Organizar la capacidad institucional
para ejercer la defensa juridica en el
departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDAD 2: Elaborar estrategias para garantizar
una eficiente politica de prevencién del dafio
antijuridico en Ia gestidn del Departamento del
Valle del Cauca.

ACTIVIDAD 3: Obtener soporte de apoyo a la
gestidn para la administracién, logisticay
ejecucién del proyecto.

ACTIVIDAD 4: Realizar informes de documentos
normativos juridicos

ACTIVIDAD 5: Recopilar documentacién y archivo
soporte de procesos juridicos

ACTIVIDAD 6: Hacer control de legalidad a los
procesos contractuales solicitados en fa
prevencién del dafio antljuridico.

ACTIVIDAD 7; Presentar conceptos juridicos a
documentos de cardcter contractual en el marco
de la defensa juridica.

Directorg Departamento Administrativo de Juridica

Redactor y Transcriptor:
Revisor:

JORGE ALBERTO ROJAS, Contratista4 MARIA MOSQUERA MOSQUERA, Conhm.&%
MARTHA LUCIA SALAMANCA, Subdirectora Técnica de Apoyo a la Goshén.;y
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78111502 JURIDICA: Suministro de liquetes aereos para el fransporte Enero Enero 30 Dia(s) Minima cusntia  Recursos 10.000.000 COP
20160 en vueks nacionales ¢ intemacionales, con propios
3sesoramiento de vuels, recomidos, y pu i)

78111800 JURIDICA: Setvicios presiados alas empresas y servicios  Enero Eneno 12 Mes (s) Conlratacion Recursos
78111804 de produccion - FUNCIONAMIENTO. Girecla,
78111807

81161601

T2154066

72154065

44103125

72153613

55121621

55101519

55.380.000 COP 55.380.000 COF

55101503 JURIDICA: Servicios prestados a las empresas y servicios  Enero Eners 30 Dia(s) Minima cuantia

Recursos 16.000.000 COP 16.000.000 COF
¢e producciin - FUNCIONAMIENTO.

N ST A R ShRe ST T ) - SRR
LA T21701 JURIDICA: s bonesFarsporables (eeplo prodocks maa T Enee | 12Mesk) . Cooaladin . Recmsess - c vt 2500000000P 0 1o . 25000000 COK

44122107 %gugu miost!mz_o.
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